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Bilaga 1

CHALMERS,
STUDENTKAR

Styrelsen 25/26

8 0
oV
7 Styrelsen fér H-sektionen

Proposition A.
Faststdllande av Verksamhetsplan 2025/2026
Bakgrund

I enlighet med H-Sektionens stadgar (86:6) ska det pa sektionsmote 1
faststéllas en verksamhetsplan for verksamhetsaret 2025/2026

Forslag

Faststilla den forandrade preliminara verksamhetsplanen till slutgiltigt.
(Se bilaga 2)

Yrkande

Med ovan namnt som grund yrkar styrelsen

att  faststdlla verksamhetsplanen for 2025/2026 enligt bilaga 2

Styrelsen genom Matilda Svensson, Ordforande 25/26
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C H AL M E RS o Verksamhetsplan 25/26
STUDENTKAR 2025-10-09

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

Verksamhetsplan for H-sektionens
styrelse verksamhetsaret 2025/2026

Upplagg

Verksamhetsplanen ar uppdelad i tre olika delar:
1. Utveckling inom prioriterade omraden. Dessa omraden forvintas vara genomforbara pa ett
tidsspann pa 2-5 ar.
Prioriterade projekt. Dessa projekt forvantas vara genomforbara pa ett tidsspann pé 1-2 ar.
Lopande arbete. Verksamhetspunkterna utover det 1opande arbetet innefattar projekt av
strategisk vikt vilka dr utformade att lyfta delar av verksamheten déar det finns brister eller
utvecklingspotential.

Verksamhetsplanen ar utformad pa detta sétt for att underlatta uppfoljning av dels, de enskilda
verksamhetspunkterna, dels de prioriterade omradena med en ldangre tidshorisont.

1(5)
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C H AL M E RS o Verksamhetsplan 25/26
STUDENTKAR 2025-10-09

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

1. Utveckling inom prioriterade omraden.

Sektionens strukturer och organisation

Uppritthalla verksamhetsplaner for utskott (Ar 3)

Utskotten har instruktioner dir det kortfattat beskrivs vad sektionen forvintar sig av dem. Dessa
instruktioner sétts av styrelsen, men utéver det fanns tidigare inga officiella dokument som tydligt
beskrev vad utskottets verksamhet faktiskt bestod av. Under de tre senaste aren har en
verksamhetsplan implementerats i samtliga kommittéer, vilket upplevts givande och darfor bor
styrelsen 24/25 implementera verksamhetsplaner dven for utskotten dar de sjalva fortecknar sin
verksamhet ldsperiod for lasperiod, beskriver de olika posternas syfte och satter upp sarskilda
satsningar for verksamhetsaret. Styrelsen 24/25 drev vidare arbetet och alla utskott lamnade in en
verksamhetsplan. For att uppritthalla detta sa kommer styrelsen 25/26 fortsitta arbetet.

Arbeta for att behélla utskotten mer sjédlvstaende (Ar 1)

Da JamH har utvecklats till att bli mer sjalvstandigt, vilket har gynnat utskottet, anser styrelsen
2024/2025 att man bor initiera ett arbete kring hur alla utskott kan fortsétta utvecklas, och pa sikt
ocksa bli mer sjalvstandiga. Styret 2025/2026 kommer att utviardera utskottens ansvarsposter och
plats i sektionens organisation.

Undersoka fordelar med flerariga verksamhetsplaner (Ar 1)

Styrelsen 24/25 dr av uppfattningen att det dr en bra egenskap att verksamhetsplanen striacker sig
over ett flertal ar da god kontinuitet uppstar mellan aren. Styrelsen 24/25 tror att denna kontinuitet
hade haft en positiv effekt dven pa sektionens kommittéer. Styrelsen 24/25 anser ddrmed att
Styrelsen 25/26 ska undersoka samt forankra tanken med sektionens kommittéer. Styret 25/26
kommer att fortséatta arbetet kring flerariga verksamhetsplaner.

Utveckla invalsprocessen (Ar 1)

Styret 24/25 anser att ndstkommande styrelse ska fortsatt bedriva arbetet med att utveckla
urvalsprocessen pa H-sektionen for att skapa en rittvis invalsprocess for sektionens medlemmar
samt utvdrdera hur arbetsbordan for de kommitéer som arrangerar aspningen ar. Styret 25/26
kommer att utvardera detta och se hur processen kan forbattras for framtida ar.

2(5)
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C H AL M E RS o Verksamhetsplan 25/26
STUDENTKAR 2025-10-09

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

Sektionens Ekonomi

Utviirdera behovet av fler ekonomiansvariga (Ar 1)

Da sektionen nu har genomgatt en markant forandring i hur sektionens ekonomi fungerar
administrativt s kommer styrelsen 25/26 utvirdera under sitt sittande ar om arbetsbordan har 6kat
och det da krévs en till post i styrelsen for att hantera den nya arbetsbordan.

Vilka ekonomiska system ska finnas pa sektionen? (Ar 1)

Styrelsen 25/26 kommer se 6ver och vidareutveckla de ekonomiska system som tillimpas inom
sektionen da dessa kan behéva fordandras pa grund av det nya ekonomisystemet. Detta for att fa ett
tydligare system som gynnar sektionens medlemmar och skapar langsiktig hallbarhet i det
ekonomiska arbetet.

3(5)
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C H AL M E RS o Verksamhetsplan 25/26
STUDENTKAR 2025-10-09

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

Engagemang och deltagande pa sektionen

Deltagande, kontinuitet och Kommunikation (Ar 5)

Det har sedan nagra ar tillbaka upptéckts en tydlig delning mellan studenter som nirvarar pa
arrangemang och studenter som inte gar pa nagot alls. Diskussioner har uppkommit om hur man kan
fa studenter som vanligtvis inte ndrvarar att borja intressera sig mer. Det har varit svart att na ut till
studenterna som inte befinner sig “i bubblan”. Styret bor darfor jobba med alternativ for att motverka
detta sa gott som mojligt genom att exempelvis skapa kontinuitet bland sektionens arrangemang.
Styret har arbetat med att det ska ske ett arrangemang per vecka pa en stdende dag. Detta sa att
sektionens medlemmar enklare ska veta nédr arrangemang sker och inte vara beroende av diverse
sociala medier och 6vriga PR-kanaler. Styret 22/23 forsokte implementera det men utan resultat.
Styret 23/24 har fortsatt utviardera fragan samt arbetat med att 6ka engagemanget. Dock ser styret
23/24 ett stort forbattringsomrade. Styret 2024/2025 amnar att fortsatt utvardera samt driva fragan.
Da foregaende 3 styren inte har lyckats med en aterkommande arrangemang dag sé anser styret
2024/2025 att fokus borde ldggas pa att utveckla de kommunikationskanaler som sektionen anvdnder
for att battre na ut till teknologer utanfor bubblan. Med tanke pa omlokaliseringen av sektionen
kommer Styrelsen 25/26 fortsatt bedriva arbetet med att nd ut till sektionens teknologer 6ver det
spridda campus.

Utveckla utskotten for en hogre fyllnadsgrad (Ar 1)

Soktrycket till utskotten har under manga ars tid kommit och gatt. For att sékerstélla att sektionen
bedriver sitt arbete sa bor utskotten vara valfyllda varje ar. Styrelsen 24/25 anser darfor att Styrelsen
25/26 bor se 6ver hur sokningen samt verksamheterna ser ut i utskotten for att 6ka intresset bland
sektionens teknologer. Styret 25/26 kommer att fortsitta att arbeta med fragan och ser det som en
mojlighet att fa fler aktiva inom sektionen.

Representation arbetsmarknadsmissan (Ar 4)

Representationen fran utstillare pa Harm-massan styrs till stor del av hur arbetsmarknaden ser ut,
darfor har vissa program haft storre representation fran foretag dn andra. Dock finns fortfarande
foretag, med verksamhet kopplat till de mindre representerade programmen. For att sdkerstélla att
varje program pa sektionen ar representerad och kan fa kontakt med arbetslivet sa bor Styrelsen
25/26 fortsatt arbeta med att representera de mindre representerade programmen. Styret 25/26
kommer se 6ver hur processen gar till ndr foretagen anmaler vilka program de ar intresserade av.

Utveckling av sektionens dag (Ar 3)

Under verksamhetsaret 22/23 har styrelsen gjort en satsning for att utveckla Sektionens dag till ett
storre event som kan locka en storre mangd studenter. Till att borja med flyttades Sektionens dag
fran Jupiters entré till karhuset, dar de som kunde visa att de gatt med i en aspgrupp fick en lunch
fran styrelsen. En till fordndring som gjordes fran aret innan var att dagen boérjade marknadsforas
med béttre framforhallning for battre deltagarantal. For att finansiera detta dskade styrelsen till
kéren for att tacka maltider, men detta bor budgeteras infor nésta ar dir potentiella utokningar for
Sektionens dag riaknas med. Styrelsen for verksamhetsaret 23/24 bor utveckla Sektionens dag vidare,
dar malet for dagen dr att en majoritet av sektionen dyker upp. Sektionens dag har under aret 24/25
varit uppskattat med hog nirvaro fran sektionens teknologer. Styrelsen 25/26 kommer darfor anpassa
Sektionens dag efter de forutsiattningar sektionen hamnar i efter flytten samt fortsatt arbeta med att
na ut med information till sektionens teknologer.

4(5)
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N C H AL M E RS Verksamhetsplan 25/26
9 STUDENTKAR 2025-10-0

A l'
y Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

Undersok olikheter i monetiira medel under aspningen (Ar 1)

Det har ldnge varit en storre skillnad mellan de monetidra medel som komitéen har for att anordna
sokningen till ndsta ar. Detta har forsvarat arbetet for nya verksamheter, utan en direkt inkomstkélla
att fa fullsatt ndstkommande ar. For att gora sokningen rattvisare mellan de kommittéer som
anordnar aspningen kommer Styrelsen 25/26 undersdka mojligheten till att implementera nagot for
att jamna ut de monetira medel som laggs under aspningen.

5(5)
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C H AL M E RS o Verksamhetsplan 25/26
STUDENTKAR 2025-10-09

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

2. Prioriterade projekt.

Landa projektet “Flytten johanneberg” (Ar 3)
Da Chalmers har beslutat att grundutbildningen pa Campus Lindholmen ska flytta fran Lindholmen
till Johanneberg med utsikt att flytten paborjas ar 2024,/2025. Styret 22/23 hade kontakt med
Karledningen och bad om att fa en plats i de arbetsgrupperna som ror flytten av sektionen. Dessa
arbetsgrupper var planerade att starta under styrelsearet 23/24. Arbetsgrupperna inkluderar inte
styrelsen enligt karledningen men styret 23/24 har varit i ndra kontakt med dessa arbetsgrupper och
drivit arbetet framat. Styret 24/25 kommer fortsdtta detta arbete och jobba i néra relation till
kéarledningen och sektionen i denna fraga samt ta stdd och hjdlpa PA. For att omlokaliseringen av
sektionen ska fungera kommer Styret 25/26 arbeta med ett flertal punkter. Dessa ar:

- Stodja kommittéerna i hur arrangemang ska arrangeras pa det nya campuset.

- Arbeta med att bibehalla sektionsandan, trots att sektionen ar spridd 6ver campus.

- Undersoka fragan om mojlighet till battre koksmojligheter.

Utforma en arbetsplan for motverkandet av drogbruk pa Chalmers Campus (Ar 1)

Da det under Styrelsens ar 24/25 har uppkommit en 6kad anvdndning av droger, tvirs Gver alla
sektioner, kommer Styret 25/26 utforma en arbetsplan for att hantera de problem som framkommer
med droger med malet om ett drogfritt campus.

6(5)
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C H AL M E RS o Verksamhetsplan 25/26
STUDENTKAR 2025-10-09

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 25/26

3.Lopande arbete.

Sektionssamarbeten
Langsiktiga samarbeten med foretag och andra sektioner dr nagot som ar mycket gynnsamt for
sektionen och studenterna. Det bor darfor efterstravas att finna goda saddana, dar samarbetet ar
nyttigt for alla parter.

Datasystem

For drygt sex ar sedan tradde lagen GDPR i kraft och sektionen har jobbat kontinuerligt sen dess med
att sakerstilla att kommittéer, utskott, foreningar och styrelse hanterar personuppgifter pa ett siakert
sitt. Under verksamhetsaret 20/21 implementerades ett dataskyddsombud i respektive kommitté.
Styrelsen bor kontrollera att ett dataskyddsombud I6pande finns i varje kommitté samt i varje
utskott. Detta for att sdakerstilla att H-sektionen foljer GDPR.

Lokalvard

Under verksamhetsaret 22/23 startade en dialog och ett samarbete med lokalvarden dar lokalvarden
genomforde ett ordentligt golv- och viggstad. Lokalvarden tog dven upp kontakten med
Chalmersfastigheter och genom detta gjordes en upprustning av stidhornan. Utdver detta har
lokalvarden gatt med pa att regelbundet tillgodose H-sektionens TSS lokaler med stddmaterial,
stadmedel och att tviatta mopphuvuden och fiberdukar at sektionen. Under verksamhetsaret 22/23
foreslogs det att ett ordentligt golvstdd ska goras regelbundet, antingen en eller tva ganger om éaret.
Styret bor uppratthalla och framja detta samarbete eftersom det gér miljon betydligt mer trivsam och
ger TSS lokalerna en hogre "ldgstaniva". Styret 25/26 kommer att se 6ver nya riktlinjer gdllande
lokalvarden for den nya sektionslokalen.

Sektionslokal

H-sektionen fick 20/21 tillgang till en ny sektionslokal med tillhérande nytt industrikok. Arbetet
med att inreda samt att ta fram regelverk och disponering av lokalen har paborjats.

Styret 21/22 har fortsatt arbetet och vidareutvecklat lokalen. Styret 22/23 har tilldelat H Rustet
ansvar over bunkerns dagliga arbete samt utrustat lokalen ytterligare. Vidare har dven Hkex tilldelats
ansvaret att vara avsyningsansvariga medan Rustet dr bokningsansvariga. Styret 23/24 har dven
skapat en arbetsgrupp som jobbar med uppsattning av ljudanldggningen. Styrelsen bor fortsatt jobba
for att forbdttra sektionens lokaler men dven ha lopande kontakt med karledningen angaende de nya
lokalerna pa Johanneberg. Styret 25/26 kommer att arbeta for att var nya sektionslokal blir
funktionell for sektionens verksamheter och medlemmar.

Hemsidan

H-sektionens hemsida har stor potential for forbattring av formedling av information till sektionens
medlemmar samlat pa ett och samma stille. Styret 22/23 bildade en arbetsgrupp som pabérjade ett
arbete for en ordentlig upprustning av hemsidan och striavade efter att fardigstilla det arbetet innan
1juli 2023. Arbetet fardigstélldes inte vid 6nskat datum da arbetet lamnades 6ver till
informationsansvarig som inte har kunskaper och fardigheter for att fardigstalla den nya hemsidan.
Styret vill att arbetet for utveckling av hemsidan ska fortsétta s& att den kan hallas uppdaterad med
ny relevant information fran savil hogskolan samt kommittéer pa sektionen.

7(5)
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Verksamhetsplan 25/26
2025-10-09
Styrelsen 25/26

Ekonomin
Fortsatta effektivisera och forbattra det ekonomiska arbetet och arbeta med standardiserat arbetsatt
for att sedan kunna forbattra dessa rutiner.

8(5)
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Bilaga 3

CHALMERS,
STUDENTKAR

= Styrelsen 25/26

Styrelsen for H-sektionen

Proposition B.
Faststdllande av Budget 2025/2026
Bakgrund

I enlighet med H-Sektionens stadgar (86:6) ska det pa sektionsmote 1
faststéllas en budget for verksamhetsaret 2025/2026

Forslag

Faststalla den forandrade budgeten till slutgiltigt. (Se bilaga 4)

Yrkande

Med ovan namnt som grund yrkar styrelsen

att  faststdlla budgeten for 2025/2026 enligt bilaga 4

Styrelsen genom Matilda Svensson, Ordforande 25/26
12



CHALMERS,
STUDENTKAR

Styrelsen for H-sektionen

% ‘lf‘

Organisationsnr: 857207-2299

Rakenskapsar: 2025-07-01 - 2026-06-30

Resultatbudget

Belopp i kr Preliminér budget 25/26
Intdkter

Nettoomsattning

3060 Merch (sektions, tex pins, marken osv) 1000
3070 Medlemsarrangemang 86 200
3080 Medlemsavgifter 100 000
3095 Intakter arbetsmarknadsmassa 300 000
3740 Ores- och kronutjamning

Summa Nettoomsattning 487 200
Ovriga rérelseintakter

3905 Erhallna bidrag 345 869
3990 Ovriga intakter 5000
Summa Ovriga rorelseintikter 350 869
Summa Intakter 838 069
Kostnader

Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Inkép varor och material

4150 Kostnader medlemsarrangemang 200 200
4170 Kostnader arbestmarknadsmassa 68 500
Summa Inkép varor och material 268 700
Legoarbeten, underentreprenader

Summa Féréndring av lager, produkter i arbete och pdgdende arbeten

Summa Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster 268 700
Bruttovinst 569 369
Ovriga externa rérelsekostnader

Férbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial

5410 Forbrukningsinventarier 35000
5420 Programvaror 7 800
5460 Forbrukningsmaterial 0
5480 Arbetsklader och skyddsmaterial 41 000
Summa Férbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial 83 800
Resekostnader

5800 Resekostnader (gruppkonto) 15 000
Summa Resekostnader 15000
Reklam och PR

5900 Reklam och PR (gruppkonto) 15 050
Summa Reklam och PR 15050
Ovriga férsdljningskostnader

6075 Moteskostnader teambuilding 112 000
Summa Ovriga férsdljningskostnader 112 000
Kontorsmaterial och trycksaker

6110 Kontorsmateriel 13 5000
Summa Kontorsmaterial och trycksaker 5000

Féretagsférsdkringar och évriga riskkostnader




6300 Foretagsforsakringar och ovriga riskkostnader (gruppkonto) 1200
Bilaga Peretagsforsikringar och évriga riskkostnader 1200
Férvaltningskostnader

6460 Moteskostnader sektionen 55300
Summa Férvaltningskostnader 55 300
Ovriga externa tjénster

6540 IT-tjanster 500
6570 Bankkostnader 17 000
6572 l-zettle/SWISH avgifter 18 000
Summa Ovriga externa tjénster 35500
Ovriga externa kostnader

6990 Ovriga externa kostnader 26 000
6995 Askningar 80 000
Summa Ovriga externa kostnader 26 000
Summa Ovriga externa rorelsekostnader 348 850
Personalkostnader

Ovriga personalkostnader

7610 Utbildning 8700
Summa Ovriga personalkostnader 8700
Summa personalkostnader 8700
Summa Kostnader 626 250
Rorelseresultat 211 819
Finansiella poster

Finansiella intakter

Ovriga rénteintdkter och liknande resultatposter

8311 Réanteintakter fran bank

8560 Uttag andamalsbestamda medel

8570 Avsittning Andamélsbestimda medel 0
Summa Ovriga réinteintikter och liknande resultatposter 0
Summa Finansiella intakter 0
Summa Finansiella poster 0
Resultat efter finansiella poster 211 819
Resultat fore skatt 211 819
Berdknat resultat 211 819
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Bilaga 4

Beloppi kr

Jul

Okt

Feb

Intékter

Apr

Maj Preliminar
budget
25/26

Nettoomsattning

3060 Merch (; i tex pins, mirken osv)

3070 Med|

1000

25 000

EPI dagen och dylikt
3080 i

3095 Intékter ar

100 000

3740 Ores- och

]

Summa

0

Ovriga rorelseintakter

126 000

3905 Erhallna bidrag
Summa Fé| o

345 869

Summa

Summa Ja

=

Mot i 6

Jdmlikhetsarbete

Design och produktutveckling
Féreni O

Jdmlikhetsarbete

Mekatronik

=
For

Mot i 6

Jdmlikhetsarbete

Ekonomi och Produktionsteknik

For

Jamlikhetsarbete

Elektroteknik

For

Jdmlikhetsarbete

Datateknik
Féreni O

likhetsarbete

Extra bidrag fér upp! i i /f6

3990 Ovriga intdkter

Summa Ovriga ro

Summa Intakter

5000

350 869

476 869

4150 K d d

EPI dagen och dylikt

45 000

SAMO stressforeldsning

4170 K k

Summa for varor, material och vissa képta tjdnster

45000

431869

Ovrigaexternard

5410 Férbrukningsi ier

Upprustning LL

35000

styretlokal

Tilfallig post Rumsupprustning pga. flytt
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Bilaga 4

5420 Programvaror

Adobe

Visma

7800

5460 Férbrukni ial

5480 ader och sky ial

5800 der (g

Mott

6500

Tankning

15000

Skylift

5900 Reklam och PR (gr

SAMO visitkort

PR styret

1600

6075 M& d

SAK Mdten

Kommittékickoff

55000

Teambuilding

Representation

Sty

Kofot

Kommitté Ordférandeméte

Revisorer

Bokforingskvall

SAMO mat lunchféreldsning
Overlamni ote

Arb Spons utbildning

ValB sokning mat?

6110

6300 Foretagsforsakringar och dvriga ri:

6460

5000

1200

Sektionsmote 0

55300

Mat & Dricka

Fika

Godis

Ovrigt

Mat & Dricka

Fika, godis, tavlingar

6540 IT-tjanster

hemsida

6570 d

500

6572 |-zettle/SWISH avgiftel

6990 Ovriga externa k di

17 000

Ovrigt

18000

Fanbérare

16 500

DM tidningar

6995

Askningar kommittéer, féreningar

80000

8
Summa Ovriga externa rorelsekostnader

7610 L

NollK - sus

314 400

H6 - sus

8700

DKV - sus

pHoto - sus

Rustet - sus

HD - sus

DSC - sus

SkHal - sus

Hkex - sus
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Bilaga 4

JamH - sus

Alkoholprov - sekt ordf

Alkoholutbildning - sekt ordf

Summa 8700
Summa 368 100
Rorelseresultat 108769
i poster
8311 Rénteintd fran bank 0
8560 Uttag dndamalsbestimda medel 0
8570 attnil a amda medel 0
SummaF iellaintakter 0
Summa Finansiella poster []
Resultat efter i poster 108 769
Resultat fore skatt 108769
Beréknat resultat 108769
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Bilaga 4

Belopp i kr

Jul

Intékter

Nettoomsattning

3060 Merch (sekti tex pins, marken osv)

3070 Medl

Chalmeristmiddagen

Banquet

Lunchféreldsningar

PR, sociala medier

Sejfa samarbete

3080 Medl ifter

3095 Intékter knad:

3740 Ores- och kronutji

Summa Nettoomséttning

Ovriga rorelseintakter

3905 Erhdllna bidrag

3990 Ovriga intikter

Summa Ovriga ror

Summa Intékter

4150 K d l
Chalmeristmiddagen
Banquet

Ovriga arrangemang

Mottagningen (fika tévlingar)

Mentorskapsprogrammet

Sokning

4170 K. der arh. d

Lunch

Tavlingar

Hyra bord och stolar

Dekor

Plattor/matta

Material frdn LoB

Kataloger

Rollups & flaggor

Summa Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Bruttovinst

Ovriga externa rorelsekostnader

5410 Forbr

5420 Programvaror

5460 Forbrukningsmaterial

5480 Arbetsklader och skyddsmaterial

5800 Resel der (gruppkonto)

5900 Reklam och PR (gruppk )

PR

Tygpasar Massa

6075 Motesk d buildi

Teambuilding

Méteskostnader

Overlamningsméte

Lunchféreldsningar inkép mat

6110 Kontorsmateriel

6300 Foretagsforsakri och 6vriga ri (gr
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Preliminar
budget
25/26

300 000

361200

361200

189500
171700
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6460 Motesk der sektionen

6540 IT-tjanster

6570 kk d

6572 I-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa k di

Ovrigt

6995

Summa Ovriga externaro

7610 U

Summa

Summa K

Rorelseresultat

Fil i poster
8311 Rinteintékter fran bank
8560 Uttag 3 a amda medel
8570 Avsattnil jamalsbestimda medel
SummaF intakter
Fi iella poster

Itat efter i poster

Resultat fore skatt

Beréknat resultat

235500

125700

125700
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Belopp i kr

Jul

Intékter

Nettoomsattning

3060 Merch (sekti tex pins, marken osv)

3070 Medl

3080 Medl ifter

3095 Intékter ark knad:
3740 Ores- och kronutjamni

Summa Nettoomsdttning

Ovriga rorelseintikter

3905 Erhallna bidrag

3990 Ovriga intikter

Ovriga rérelseintak

Summa Intékter

4150 K d dl

Ovrigt arrangemang

Sokning

4170 K der arbestmarknad:

Summa Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Bruttovinst

Ovriga externa rorelsekostnader

5410 Forbrukni ier

5420 Programvaror

5460 Fo6rbrukningsmaterial

5480 Arbetsklader och skyddsmaterial

5800 Resel der (gruppkonto)

5900 Reklam och PR (gruppk )

PR

Bokmaérken

6075 Mbtesk d buildi

Réknecafe mottagning

Pluggfika

Teambuilding

Méteskostnader

Overlamningsmote
6110 K iel

6300 Foretagsforsakri och Gvriga riskk der (gr
6460 Motesk der sektionen

6540 IT-tjdnster

6570 ki

6572 |-zettle/SWISH avgifte

6990 Ovriga externa k di

Priser Kursutvardering

Pedagogiska priset

Ovrigt

6995

Summa Ovriga externaro
7610 Utbildni

Summa

Summa K

Rorelseresultat
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5000

5000

-5 000

6 500

3100

17 500

6500

33600

38600

-38 600
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Fi i poster

8311 Rinteintakter fran bank

8560 Uttag dndamalsbestimda medel
8570 Avsattnil a dmda medel
SummaFi iellaintikter

SummaF poster

Resultat efter i poster

Resultat fore skatt

Berdknat resultat

21

-38 600
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Belopp i kr

Jul

Intékter

Nettoomsattning

3060 Merch (sekti tex pins, marken osv)

3070 Medl

3080 Medl ifter

3095 Intakter ark knad:
3740 Ores- och kronutjamni

Summa Nettoomsdttning

Ovriga rorelseintikter

3905 Erhallna bidrag

3990 Ovriga intikter

Ovriga rérelseintak

Summa Intékter

4150 K | dl

Lunchféreldsning

Jamlikhetsvecka

Arrangemang
Sokning
4170 K der arbestmarknad:

Summa Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Bruttovinst

Ovriga externa rorelsekostnader

5410 Forbrukni ier

5420 Programvaror

5460 Forbrukningsmaterial

5480 Arbetsklader och skyddsmaterial

5800 k der (gruppk )
5900 Reklam och PR (gruppk )
PR

Tatueringar

6075 Motesk d buildi
Teambuilding

Mbteskostnader

Overldmningsméte

6110 K iel

6300 Foretagsfo i och évriga riskk der (gr
6460 Motesk der sektionen
6540 IT-tjéanster

6570 Bankk

6572 |-zettle/SWISH avgifte

6990 Ovriga externa k d

Ovrigt

6995

Summa Ovriga externaro

7610 U

Summa

Summa K

Rorelseresultat

poster

8311 Rinteintakter fran bank
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budget
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25 200

25200

-25200

6 500

1750

6 000

500

14750

39950

-39950
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8560 Uttag dndamalsbestimda medel
8570 Avsttnil d: amda medel
SummaFi iellaintikter

F poster
Resultat efter poster

Resultat fore skatt

Berdknat resultat

23

-39950
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Belopp i kr

Jul

Intékter

Nettoomsattning

3060 Merch i tex pins, mérken osv)

3070 emang

3095 Intékter arbetsmarkna,

3740 Ores- och

Summa

Ovriga rérelseintakter

3905 Erhalina

3990 Ovriga intikter

Summa Ovrigaré

Summa Intékter

4150

Styretsokning

4170 d:

Summa Kostnader for varor, material och vissa képta tjinster

Bruttovinst

Ovriga externa rorelsekostnader

5410 Foi

5420

5460 Fo ings

5480 dder och skydd: ial

5800 (8!
5900 Reklam och PR (g

PR

6075

Invalsméte

Mbteskostnader

tyretsokning mat?
Svarls =

6110

6300 Foretagsforsakringar och 6vriga ri (gruppkonto)

6460

6540 IT-tjanster
6570

6572 I-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa k d

Ovrigt

6995

Summa Ovriga externaré

7610 Utbildning

Summa

Summa Kostnader

8311 Rénteinta| fran bank
8560 Uttag dndama dmda medel
8570 attnil a medel

Summa Finansiella intakter

Summa Finansiella poster

Resultat efter poster

Resultat fore skatt

resultat
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Preliminar
budget
25/26

4000

4000

-4000

600

12 500

500

20100

24100

-24100

-24100




Bilaga 5
VERKSAMHETSBERATTELSE

CHALMERS 2025-10-5
STUDENTKAR

e,/  Styrelsen for H-sektionen Elias Palmqvist

S

Verksamhetsberattelse HKEX 24/25

Lasperiod 1

Under mottagningen och ldsperiod 1 har vi arrangerat foljande arrangemang:

Fikabjudning Nollbrickstillverkningen

bHakisbrunch

bHakis med HKEX

Kanelbullens dag fikabjudning

Fikabjudning med JamH pa Virldsdagen for psykisk hilsa

P& mottagningen holl vi i totalt tre arrangemang som hade gott deltagande och uppfattades som
omtyckta, med ett undantag for det nya arrangemanget bHakis med HKEX da ingen dok upp,
troligtvis eftersom arrangemanget dgde rum pa en olycklig tid, en sondag utan nagra andra
mottagnings arrangemang.

I lasperiod 1 holl vi dven i tva fikabjudningar, en for kanelbullens dag da vi bakade och bjod pa
kanelbullar, och en bjudning med JamH pa virldsdagen for psykisk hdlsa. Hogt tryck och god
stamning, alla gillar gratis fika. Vi deltog dven som en station i kommitté-rundvandringen.

Lasperiod 2

Under lasperiod 2 har vi arrangerat féljande arrangemang:

e TFikabjudning Canvas & Cava, sam-arr med skHal & JamH
e Pepparkaksbak

I lasperiod 2 holl vi i tva arrangemang som uppfattades som omtyckta, en med skHal och JamH pa
deras Canvas & Cava dar skHal bjod pa dryck och vi HKEX bjod pa hembakta lussebullar. Det andra
arrangemanget var nytt for aret, pepparkaksbaket, som var en lugn och mysig kvall dar deltagande
fick dricka glogg och baka pepparkakor i olika former.

Vi arbetade dessutom internt inom kommittén pa design av personliga profilklader, ndgot som
tidigare inte gjorts i HKEX.

1362



Bilaga 5
VERKSAMHETSBERATTELSE

CHALMERS 2025-10-5
STUDENTKAR

Styrelsen for H-sektionen Elias Palmqvist

Under lasperiod 3 har vi arrangerat foljande arrangemang:

e Karleksfika, sam-arr med JamH
e Kex och Karaoke Pub

I lasperiod 3 holl vi i en fikabjudning med JamH pa alla hjartans dag som uppfattades som omtyckt
och med hogt engagemang. Vi arrangerade dven pub med karaoke, ett nytt arrangemang dar man
sjong karaoke och at nuggets tallrikar med pommes och brownies. Det var hogt tryck i pubben och en
god stamning hela kvillen.

Lasperiod 4

Under lasperiod 4 har vi arrangerat féljande arrangemang:

Bandanatillverkning

Asp-bak

Asp-bjudning

Asp-"Melodifestivalen” pub

BHake-off & Karaoke med Bakmaskinen

I lasperiod 4 hade vi fem aspnings-arrangemang, en asp-bandana tillverkningskvill med fika, ett
asp-bak, en asp-fikabjudning, en asp-pub dir asparna fick bestimma tema och hjilpa till i pubben,
och slutligen BHake-off & Karaoke som var en fartfylld kvdll med bHake-off tavling, en 6verraskning
av Bakmaskinen och i slutet av kvillen karaoke pa Star Karaoke. Alla arrangemangen hade gott
engagemang och uppfattades som omtyckta.

Ordforande Elias Palmqvist HKEX 24/25
Goteborg den 08/10/2025
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Bilaga 6

Ekonomisk berittelse for
HKex 24 /25

Inledning

Under verksamhetsatret 2024/2025 har HKex framst arrangerat en till tvd bjudningar under varje LP men
aven hillit tvd pubbar och aspningsarr. HKex 24/25 har forsokt att oka arrangemanget for att dven 26/27
kunna bilda ett HKex. Resultatet fotr vart verksamhetsar blev -13 939,94 kr vilket gar i linje med den
ekonomiska policyn.

Arets resultat
-13 939,94 kr

Nedan f6ljer vissa signifikanta poster som avvikit fran budgeten.

Bakning Budgeterat resultat Utfall Differens
Bakning LP1 800:- 526,85:- 273.15:-
Bakning LP2 800:- 716,9:- 83,1:-
Bakning LP3 800:- 413,45:- 386,55:-
Bakning LP4 800:- 308,26:- 491,74:-

Totalt 3200:- 1965,46:- 1234,54:-

Avvikelsen mot budget (800 kr/LP) beror fraimst pa att vi under vissa lisperioder priotiterade
andra arr, t.ex. pub ansvar 6ver Pub 11:an under de sista tva lisperioderna. Da bjéd HKex endast
pé en fikabjudning per lisperiod och silde istillet fika en gang per lisperiod.

Aspning Budgeterat resultat Utfall Differens
400:- 472,2:- -72,2:-

Differensen uppgar till 72,2 kr. Utfallet blev inte sa hogt eftersom en del av kostnaderna for
aspningen var bjudning av fika vilket hinfordes till LP4 och dirfor inte ingick i summan hir.
Ovriga arr under aspningsperioden var kostnadsfria som karaoke eller finansierades genom
askningar som matbjudningar.

Profilklider

Budgeterat resultat

Utfall

Differens

2584:-

3613,63:--

~1029,63:-

Differensen beror frimst pa att vi initialt bestillde profilklader fran Netshirt, men vi fick
returnera dessa da materialet inte motsvarade vara forvintningar. Vi gjorde direfter en ny
bestillning fran en annan leverantor, vilket medférde extra kostnader. Dessutom hade budgeten
inte tagit hansyn till utgifter for firg och patches till kladerna, vilket ytterligare bidrog till
differensskillnaden.
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A
£

SR CH ALMERS Revisionsberittelse
ST s ekmannarevisorerna
!.i,-;a:'ﬁ.--;-! STUDENTKAR e 2025-10-09

b
o I
a5

Revisionsberittelse H-Kex

Vid granskning av H-Kex 24/25"s rikenskaper for tiden 2024-07-01 — 2025-06-30 har jag funnit dessa i
god ordning, intékter och kostnader &r styrkta med verifikationer. Det kvarstaende vardet pa banken
stimmer Overens med balansrapporten, samt resultatet &r i linje med den ekonomiska policyn.

De arrangemang och aktiviteter som H-Kex 24/25 har utfort under aret stimmer 6verens med deras

instruktioner. Darfor foreslar jag sektionsmotet att bevilja H-Kex 24/25 ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Goteborg den 9 Oktober 2025

P

Filippa Gustavsson
Lekmannarevisor H-sektionen
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7 C H AL M E RS o Verksamhetsberéattelse 24/25
2y STUDENTKAR 2025-10-06

]
¥ Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 24/25

Verksamhetsberattelse for ingenjorsteknologsektionen
verksamhetsaret 2024/2025

Inledning

Styrelsen ser tillbaka pa ett ar fyllt med aktivitet och framsteg. For att ge en tydlig
redovisning av vart arbete under verksamhetsaret har vi valt att dela upp
verksamhetsberittelsen i tva delar. Den forsta delen sammanfattar resultaten fran de
specifika verksamhetspunkterna som vi har fokuserat pa, medan den andra delen ger en
inblick i det arbete som har utforts utover de ramar som sattes upp i verksamhetsplanen.



C H A L M E RS o Verksamhetsberittelse 24/25
STUDENTKAR 2025-10-06

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 24/25

Resultatet fran verksamhetsplanen

Nedan listas de verksamhetspunkter som sattes pa Sektionsmoéte 1 i borjan av
verksamhetsaret 24/25. Den ursprungliga verksamhetspunkten skrivs i kursiv stil medan
resultatet beskrivs ddrunder.

Utveckling inom prioriterade omraden.

Sektionens strukturer och organisation

Verksamhetsplaner fér utskott (Ar 2)
Utskotten har instruktioner ddr det kortfattat beskrivs vad sektionen forvdntar sig av dem. Dessa
instruktioner sdtts av styrelsen, men utover det fanns tidigare inga officiella dokument som tydligt
beskrev vad utskottets verksamhet faktiskt bestod av. Under de tre senaste dren har en
verksamhetsplan implementerats i samtliga kommittéer, vilket upplevts givande och ddrfor bor
styrelsen 24/25 implementera verksamhetsplaner dven for utskotten ddr de sjdlva fortecknar sin
verksamhet ldsperiod for ldsperiod, beskriver de olika posternas syfte och sdtter upp sdrskilda
satsningar for verksamhetsdret.

Styrelsen har under aret fortsatt implementeringen av verksamhetsplaner for utskotten. Syftet har
varit att skapa tydligare styrning och kontinuitet. Utskotten har fatt stod i att dokumentera sin
verksamhet lasperiod for lasperiod, inklusive mal, poster och sérskilda satsningar. Detta har gjort att
verksamheten blivit mer forutsagbar och att nya fortroendevalda ldttare kunnat ta 6ver arbetet.
Arbetet har dven gett styrelsen en battre 6verblick 6ver utskottens behov.

Utvardering av invalsprocessen (Ar 3)
Under Styret 21/22 verksamhetsdr har ett missndje frdn sektionens medlemmar uppstdtt kring hur
invalet till sektionens kommittéer gdr till, dérfor vicktes fragan i Styret 21/22 om att se 6ver den
nuvarande invalsprocessen och speciellt motnomineringsprocessen for att se till att dessa skots sd
rdttvist som majligt. Styret bor ddrfor se till att utvirdera den nuvarande processen och se hur denna
kan forbdittras for att 6ka transparensen och forbdttra kommunikation till de sokande och
motnominerande. Styret 22/23 arbetade vidare med inval- och motnomineringsprocessen och
paborjade ett sammanfattande dokument om hur det ska utvecklas. Styret 23/24 har anvdnt sig av
materialet for att fortsdtta utvecklingen av dessa processer och borjat jobba med ett standardiserat
arbetssdtt kring dem. Ett vidareutvecklat och sammanfattande dokument har ldmnats vidare. Styret
24/25 bor ta del av materialet och fortsdtta arbetet och ta beslut om hur det bor ske och behandlas i
framtiden.

Styrelsen har arbetat aktivt med att vidareutveckla processen for inval och motnomineringar. Da
tidigare styren redan hanterat fragan kring motnomineringar sa sag Styret 24/25 att sjdlva aspningen
samt invalsprocessen fortfarande kunde forbattras. Darfor paborjade Styret 24/25 aret genom att
skapa en asp policy for att skapa riktlinjer till hur aspningen ska ga till. Diskussioner har forts bade
inom styrelsen och med valberedningen for att sdkerstilla transparens och rittvisa i denna asp
policy.



C H A L M E RS o Verksamhetsberittelse 24/25
STUDENTKAR 2025-10-06

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 24/25

Sektionens Ekonomi

Hur arrangemang ska ske ekonomiskt (Ar 1)
Under en ldngre tid har det funnits en utmaning med att tydligt definiera och organisera olika
kommittéer, utskott och arbetsgrupper ndr det giller planeringen av evenemang och hanteringen av
ekonomiska resurser. Styrelsen for verksamhetsdret 23/24 inledde en undersokning av behovet att
skapa en standardmall eller riktlinjer for hur arrangemang bor planeras och genomforas ekonomiskt,
men lyckades inte komma fram till ett beslut eller fdrdigstdlla ett skriftligt dokument. Ddrfor bor
styrelsen 24/25 fatta ett beslut och utarbeta en mall for att ge tydliga riktlinjer for alla som dr
involverade i arrangemangsplaneringen.

Styrelsen har genomfort ett arbete for att standardisera ekonomihanteringen vid arrangemang. Detta
har gjorts genom kassorsutbildningar, tydliga riktlinjer for askningar samt tydliggora vad sektionen
pengar far anvindas till. Det har lett till stérre likformighet mellan olika kommittéer och utskott, och
underléttat for bade kassorer och styrelsens ekonomiansvarig.

Full 6vergang till en digital bokféring (Ar 2)
Eftersom ekonomiansvarig i H-styret ansvarar for styrets ekonomi, men dven utskottens ekonomi far
denne dubbla arbetet av en vanlig sektionskassor. Ndr detta dven gors online sdvdl som pa papper far
den ekonomiansvarige fyrdubbla arbetet. Andra sektioner har testat konceptet och nu bor
H-sektionen testa att slopa pappersbokforing. Styret 23/24 hann inte ga igenom och granska detta
och ddrfor bor styret 24/25 jobba mot att avveckla pappersbokforing och gora allt online. Styret 23/24
har bérjat se 6ver om H dr i behov av det antal visma-konton som finns i dagsliget dd andra sektioner
har endast ett som alla delar pd. Dérfor bor styret 24/25 se ver detta dd det funkar optimalt for andra
sektioner men behovs forhandlingar med visma.

En av arets storsta forandringar har varit inférandet av centraliserad digital bokforing. Efter att ha
radfragat andra sektioner inom karen samt karens CFO har sektionen gatt fran pappershantering till
ett digitalt centraliserat ekonomisystem kring Ekonomiansvarig, vilket minskat felmarginalerna och
sparat tid for alla kassorer. Styrelsen har tagit karens direktiv i beaktning i denna fraga och pabérjat
en process som nu innebar att sektionen har en mer professionell och hallbar ekonomihantering.

Engagemang och deltagande pa sektionen

Deltagande, kontinuitet och Kommunikation (Ar 4)
Det har sedan ndgra ar tillbaka upptdckts en tydlig delning mellan studenter som ndrvarar pd
arrangemang och studenter som inte gar pd ndgot alls. Diskussioner har da uppkommit om hur man
kan fa studenter som vanligtvis inte nérvarar att borja intressera sig mer. Det har varit svdrt att nd ut
till studenterna som inte befinner sig “i bubblan”. Styret bor ddrfor jobba med alternativ for att
motverka detta sa gott som majligt genom att exempelvis skapa kontinuitet bland sektionens
arrangemang. Styret har arbetat med att det ska ske ett arrangemang per vecka pd en stdende dag.
Detta sa att sektionens medlemmar enklare ska veta ndr arrangemang sker och inte vara beroende av
diverse sociala medier och 6vriga PR-kanaler. Styret 22/23 forsokte implementera det men utan
resultat. Styret 23/24 har fortsatt utvirdera fragan samt arbetat med att 6ka engagemanget. Dock ser
styret 23/24 ett stort forbdttringsomrdde. Styret 2024/2025 dmnar att fortsatt utvirdera samt driva
fragan. Da foregdende 3 styren inte har lyckats med en dterkommande arrangemang dag sd anser
styret 2024/2025 att fokus borde ldggas pa att utveckla de kommunikationskanaler som sektionen
anvdnder for att bdttre nad ut till ingenjorsteknologer utanfor bubblan.

3
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Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 24/25

Styrelsen har fortsatt arbeta med att 6ka engagemanget hos fler medlemmar, sdrskilt de som tidigare
inte deltagit i sektionens arrangemang. Ett viktigt steg har varit att arbeta mer aktivt med
kommunikation dels via karappen men dven pa varan hemsidan och sociala medier. Arrangemang har
samlats i en ny kalender pa hemsidan samt i karappen och kommunicerats dven ut i flera kanaler for
att na fler. Arbetet har resulterat i fler deltagare pa vissa arrangemang och en bredare kinnedom om
sektionens verksamhet. Genom att uppmuntra till arrangemang av lugnare karaktdr sa har dven
deltagandet okat pa sektionen.

Klassrepresentanter (Ar 2)
Efter SnHs uppdelning i poster har posten “kontaktperson” blivit ansvarig for allt som beror
klassrepresentanter. Det har diskuterats hur denna post bdst kan 6ka engagemanget bland
representanterna. Programansvariga har gatt med pa att hjdlpa till i den man de kan. Ett mdl for
verksamhetsdret 23/24 var att halla ett mote med varje programs representanter varje ldsperiod, samt
en drsavslutning for att visa uppskattning for visat engagemang. Likt tidigare dr har engagemanget
varit lagt bland representanter, och det rekommenderas att hela studiendmnden hjdlper
kontaktpersonerna under mottagningen att hitta fler representanter genom att till exempel besoka
klassrum. Diskussioner bor dven hdllas frdn studiendmnden i hur detta arbetet kan géras mer
lockande. De rullande mdten blev dessvirre inte av, men rekommenderas att undersokas tillsammans
med ovanstdende punkter av verksamhetsdret 24/25.

Engagemanget bland klassrepresentanter har fortsatt vara en utmaning. Utbildningsansvarig har
dock kallat representanter till moten och stirkt kontakten med programansvariga. Studienamnden
(SnH) har fortsatt arbeta for att motivera folk till att bli klassrepresentanter.

Utveckla sokning till Studiendmnden (Ar 2)
Studiendmnden (SnH) har under ndgra drs tid haft daligt soktryck, ddir mdanga av de som sokt till SnH
varit personer som tidigare varit aktiva i ndagot annat pa sektionen. Utbildningsansvarig samt
ordforande for Studiendmnden 24/25 bor arbeta for att nd ut till teknologer som inte mdojligtvis
intresserat sig for att sitta i en kommitté innan, forslagsvis genom god kommunikation med
programansvariga for canvas-utldgg samt besok till foreldsningar.

SnH har under aret arbetat mer aktivt med att nd medlemmar utanfor “bubblan”. Detta har gjorts
genom canvas-utskick, klassbesok och allmént synas mer pa arrangemang. Soktrycket har forbattrats,
och flera nya studenter har engagerat sig i SnH som tidigare inte haft erfarenhet av sektionen.

Representation arbetsmarknadsmassan (Ar 3)
Representationen fran utstdllare pa Harm-mdssan styrs till stor del av hur arbetsmarknaden ser ut,
ddrfor har vissa program haft storre representation frdn foretag dn andra. Dock finns fortfarande
foretag, med verksamhet kopplat till de mindre representerade programmen, som inte kénner till
Harm-mdssan som hade haft ett intresse av att komma och stdlla ut. Det bor ddrfor arbetas for att
foretag med verksamhet kopplade till de mindre representerade programmen rekryteras till mdssan.
Harm 22/23 fyllde mdssan och kunde inte ta emot alla foretag som var intresserade, vilket dr en god
prognos for kommande mdssa. Harm 23/24 lyckades implementera mer foretag for de mindre
representativa programmen men Harm 24/25 bor fortsdtta strdva i den riktningen.
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HArm-madssan har arbetat med att fa in fler foretag som representerar alla programmen, men da
konjunkturen har sett ut som den gor sa har farre foretag generellt anmalt sig. Méjliga 16sningar pa
problemet har dock identifierats sa att nistkommande méssa kan vara mer representativ.

Arbeta fér att behalla utskotten mer sjalvstaende (Ar 1)
Da JidmH har utvecklats till att bli mer sjdlvstindigt, vilket har gynnat utskottet, anser styrelsen
2024/2025 att man bor initiera ett arbete kring hur alla utskott kan fortsdtta utvecklas, och pa sikt
ocksa bli mer sjilvstindiga.

Styrelsen har fortsatt arbetet med att ge utskotten storre sjdlvstandighet. Detta har skett genom att
ge utskotten tydligare mandat och ansvar sasom att skriva en egen verksamhetsplan, men samtidigt
fortsatt erbjuda stod i form av utbildningar och 16pande dialog.

Utveckling av sektionens dag (Ar 2)
Under verksamhetsdret 22/23 har styrelsen gjort en satsning for att utveckla sektionens dag till ett
storre event som kan locka en storre mdngd studenter. Till att borja med flyttades sektionens dag fran
Jupiters entré till karhuset, ddr de som kunde visa att de gdtt med i en aspgrupp fick en lunch frdan
styrelsen. En till fordndring som gjordes frdn dret innan var att dagen borjade marknadsforas med biittre
framforhallning for béttre deltagarantal. For att finansiera detta dskade styrelsen till kdren for att ticka
maltider, men detta bor budgeteras infor ndista dr diir potentiella utékningar for sektionens dag riknas
med. Styrelsen for verksamhetsdret 23/24 bor utveckla sektionens dag vidare, dér mdlet for dagen dr att en
majoritet av sektionen dyker upp.

Sektionens dag har varit valdigt populdrt under aret och antalet ndrvarande har var gang fyllt upp
lokalen under arrangemanget. Styret 24/25 sag sjdlva inte mer utvecklingspotential i arrangemanget
sa lange det var pa Lindholmen.

2.Prioriterade projekt.

Arbete infér flytten till Johanneberg (Ar 2)
Dd Chalmers beslutat att grundutbildningen pa Campus Lindholmen ska flytta frdan Lindholmen till
Johanneberg med sikt att flytten pabdrjas ar 2024/2025. Styret 22/23 hade kontakt med Kdarledningen
och bad om att fa en plats i de arbetsgrupperna som ror flytten av sektionen. Dessa arbetsgrupper var
planerade att starta under styrelsedret 23/24. Arbetsgrupperna inkluderar inte styrelsen enligt
kdrledningen men styret 23/24 har varit i ndra kontakt med dessa arbetsgrupper och drivit arbetet
framat. Styret 24/25 kommer fortsiitta detta arbete och jobba i ndra relation till kdarledningen och
sektionen i denna fraga samt ta stod och hjdlpa PA.

Flytten har varit en av de storsta fragorna under aret. Styrelsen har haft &terkommande moten med
Chalmersfastigheter, karledningen, PA, UOL, driftansvariga samt genomfort en rundvandring i de nya
lokalerna och fort dialog med kommittéer kring ytférdelning. Styrelsen har lagt stor vikt vid att lyfta
medlemmarnas behov i processen och att skapa langsiktiga 16sningar som gynnar hela sektionen.
Sjdlva forflyttningen av sektionens egendom inleddes &@ven under verksamhetsaret 24/25.



C H A L M E RS o Verksamhetsberittelse 24/25
STUDENTKAR 2025-10-06

Styrelsen fér H-sektionen Styrelsen 24/25

3. Lopande arbete.

Sektionssamarbeten

Langsiktiga samarbeten med foretag och andra sektioner dr ndgot som dr mycket gynnsamt for
sektionen och studenterna. Det bér ddrfor efterstrdvas att finna goda sddana, ddr samarbetet dr
nyttigt for alla parter.

Styrelsen har arbetat med att etablera och underhalla samarbeten bade med foretag och andra
sektioner men det har visat sig svart. Trots detta har nagra samarbeten utvecklats och gett konkreta
formaner till medlemmarna. Styrelsen har ocksa deltagit i kar gemensamma forum for att starka
sektionens relation med andra sektioner.

Datasystem

For drygt sex ar sedan trddde lagen GDPR i kraft och sektionen har jobbat kontinuerligt sen dess med
att sdkerstdlla att kommittéer, utskott, foreningar och styrelse hanterar personuppgifter pa ett sikert
sdtt. Under verksamhetsdret 20/21 implementerades ett dataskyddsombud i respektive kommitté.
Styrelsen bor kontrollera att ett dataskyddsombud l6pande finns i varje kommitté samt i varje
utskott. Detta for att sikerstdlla att H-sektionen foljer GDPR.

Styrelsen 24/25 har likt tidigare ar fortsatt tillhandahalla olika datasystem for de aktiva pa sektionen.
Arbetet med GDPR har fortsatt och varje kommitté samt utskott har utsett ett dataskyddsombud vars
ansvar ar att sidkerstilla att H-sektionen foljer GDPR. Styret har dven sjdlva pamint om vikten i detta.

Lokalvard

Under verksamhetsdret 22/23 startade en dialog och ett samarbete med lokalvirden diir lokalvarden
genomforde ett ordentligt golv- och viggstdd. Lokalvdrden tog dven upp kontakten med
Chalmersfastigheter och genom detta gjordes en upprustning av stddhornan. Utover detta har
lokalvarden gdtt med pa att regelbundet tillgodose H-sektionens TSS lokaler med stddmaterial,
stidmedel och att tvitta mopphuvuden och fiberdukar dt sektionen. Under verksamhetsdret 22/23
foreslogs det att ett ordentligt golvstdd ska goras regelbundet, antingen en eller tva ganger om dret.
Styret bor uppridtthdlla och framja detta samarbete eftersom det gor miljon betydligt mer trivsam och
ger TSS lokalerna en hogre “ligsta niva”.

Dialogen med lokalvarden har uppréatthallits och resulterat i att sektionens lokaler fortsatt haller en
god standard. Nya stadrutiner samt incheckningssystem skapades under aret med goda resultat.
Detta har skapat bittre arbetsmiljo och trivsel samt varit behjalpligt vid tvister. Styrelsen har ocksa
haft dialog om stdd och ordning i de kommande lokalerna.

Sektionslokal

H-sektionen fick 20/21 tillgdng till en ny sektionslokal med tillhorande nytt industrikok. Arbetet

med att inreda samt att ta fram regelverk och disponering av lokalen har pabdérjats.

Styret 21/22 har fortsatt arbetet och vidareutvecklat lokalen. Styret 22/23 har tilldelat H Rustet
ansvar éver bunkerns dagliga arbete samt utrustat lokalen ytterligare. Vidare har dven Hkex tilldelats
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ansvaret att vara avsyningsansvariga medan Rustet dr bokningsansvariga. Styret 23/24 har dven
skapat en arbetsgrupp som jobbar med uppsdttning av ljudanldggningen. Styrelsen bér fortsatt jobba
for att forbdttra sektionens lokaler men dven ha lopande kontakt med kdrledningen angdende de nya
lokalerna pad Johanneberg.

Styrelsen har arbetat med bade nuvarande och framtida lokaler. Boknings- och ansvarssystemen har
fortydligats och arbetet infor flytten till Lilla Lindholmen har fortsatt. Fragor som mdblering,
banderoller och inredning har diskuterats for att lokalerna ska bli védlfungerande fran start. Aven
mojlighet till stidning av lokalvarden har diskuterats.

Hemsidan

H-sektionens hemsida har stor potential for forbdttring av formedling av information till sektionens
medlemmar samlat pa ett och samma stiille. Styret 22/23 bildade en arbetsgrupp som pdbérjade ett
arbete for en ordentlig upprustning av hemsidan och strdvade efter att fdrdigstdlla det arbetet innan
la juli 2023. Arbetet firdigstdlldes inte vid onskat datum dd arbetet limnades over till
informationsansvarig som inte har kunskaper och firdigheter for att firdigstdlla den nya hemsidan.
Styret vill att arbetet for utveckling av hemsidan ska fortsdtta sd att den kan hdllas uppdaterad med
ny relevant information fran savdl hogskolan samt kommittéer pa sektionen.

Hemsidan har utvecklats vidare, bland annat med mer lattillganglig information om aspning, flytt
och arrangemang. Aven en kalender har inforts for en littare 6verblick av sektionens arrangemang.
Detta har kombinerats med 6kad aktivitet pa sociala medier, vilket bidragit till battre synlighet och
engagemang bland studenter.

Utéver verksamhetsplanen

Utdver de punkter som beskrivs i verksamhetsplanen har styrelsen utfort de arbeten som ingar i den
dagliga verksamheten innefattande men inte begrinsat till: bokforing, incidenthantering,
felanmalningar och arrangerat Harm-maéssan.

Styrelsen har dven tillsatt tre arbetsgrupper: Droopy Magasinet, Fixa Lindholmsfestivalen och
Fanbdreriet.

D) o

Ordfoérande (Ninus Johansson) Ekonomiansvarig (Oscar Nyman)
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Ekonomisk berittelse for Styrelsen 24 /25

Inledning

Verksamhetsaret 2024 /2025 har inte bara inneburit flytt till Campus Johanneberg utan sektionen
genomfort en omfattande fordndring av sitt ekonomiska arbete samt hallit jubileum. Denna
omstillning har inneburit att all bokf6éring nu sker gemensamt och samordnat under
ekonomiansvarig, vilket har skapat en tydligare kontroll 6ver sektionens ekonomi. Den tidigare
budget var uppbyged som en blandning av resultatbudget och likviditetsbudget, vilket gjorde det
svart att folja upp sektionens faktiska ekonomiska resultat, vilket delvis kommer belysas 1 denna
ekonomiska berittelse.

I budgeten planerades att gora ett negativt resultat, da vi som ideell f6rening inte ska striva mot
att ga med vinst och de tidigare aren visat positiva resultat och for att kostnader forvintades for
jubileum samt flytten. Den f6rra budgeten har omvandlats mot den nya budgeten for att ge en
“enklare” Gversikt 6ver det faktiska resultatet f6r sektionen. I slutet av verksamhetsaret ett
naddes ett negativt resultat om 212 001 kr och 47 6re. En stor spegling av drets ekonomi priglas
av kundfordringar i form av gamla Harmfakturor, dessa paverkar likviditeten positivt men arets
resultat negativt.

Sammantaget har sektionen tagit ett stort steg mot en mer professionell och transparent

ekonomihantering. Den nya strukturen ger bittre férutsittningar for planering, uppféljning och
langsiktig ekonomisk stabilitet.

Arets resultat
- 212 001,47 kr
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Signifikanta avvikande budgetposter

Uttag ut Budgeterat resultat Utfall Differens
andamalsbestimda -150 000:- 0:- +150 000:-
medel

Det var budgeterat att kunna anvinda dessa medel for Jubileum samt kostnader kring flytten, ifall
det skulle behovas. Kostnader kring bekostades till stérsta man av Chalmers och de behovdes ej
anviandas nagra av dessa pengar till detta. Ytterligare sa togs inte heller nagra pengar (ca 72 000kr)
ut fran medlen f6r Jubileum och dessa togs som en kostnad istillet, vilket bidrar till det negativa
resultatet.

Konstaterade Budgeterat resultat Utfall Differens
forluster pa 0:- -64 640:- -64 640:-
kundfordringar

Vid paborjan av verksamhetsaret hade sektionen 39 forfallna fakturor som inte hade krévts in,
dessa var frimst forfallna Harm-fakturor. Vid arets slut var endast 5 av dessa kvar och dessa togs
da som konstaterade forluster vilket belastar arets resultat negativt, iom omstéllningen ansags det
bast att ’nollstilla” dessa.

Inkrivande av Budgeterat resultat Utfall Differens

kundfordringar 0:- +289 787:- +289 787:-

Vid paborjan av verksamhetsaret hade sektionen 39 forfallna fakturor som inte hade krivts in,
dessa motsvarar intikter under tidigare ar pa 380 167 kr. Att dessa inte krivts in gjorde att
sektionens likviditet inte var sa stark som den hade kunnat vara och under aret gjordes en
anstringning att dra in dessa. Resultatet blev att fakturor f6r en summa 289 787kr krivdes in,
dessa paverkar inte resultatet positivt da faktureringen skett tidigare men sektionens likviditet har
didrmed stirkts.

Kostnader pa fel Budgeterat resultat Utfall Differens

verksamhetsar -i- -38 556,33:- -38 556,33:-

I bade bérjan och slutet av verksamhetsaret hamnade en del kostnader ”fel” pa detta
rikenskapsir och belastar drets resultat negativt. Fran verksamhetsaret 23/24 var det frimst
askningar som bidrog till -17 879,50kt och fran verksamhetsaret 24/26 var det frimst Harms
profilklider som bidrog till — 20 677,03kr.

37



Bilaga 9

Samlad ekonomi

Medlemsarrangemang | Budgeterat resultat Utfall Differens
intikter 0:- +1 339 807:- +1 339 807:-

Medlemsarrangemang | Budgeterat resultat Utfall Differens
kostnader -150 079:- -1 840 763:- -1 690 684:-

Dessa ir intressanta att belysa hur vi nu med det nya systemet far storre koll pa sektionens
ekonomi som helhet, dé tidigare endast ha samlad Gversikt Gver Styret, utskotten, Valberedning
och revisorerna nu ha en samlad bild 6ver de arrangemang som halls pa sektionen och hur dessa
ger tillbaka till medlemmarna, samt dven hur samtliga av sektionens “enheter” bidrar till dess
ekonomiska stillning.

Sektionens tillgangar

Kortfristiga Ingiende balans Utgaende balans Utveckling
placeringar 340 676,99:- 355 710,74:- +15 033,75:-
»Fonden”
Kassa & Bank Ingiende balans Utgaende balans Differens
449 020,42:- 704 113,99:- +255 093,57:-

Trots att arets resultat kan tolkas som lite vil ”negativ”’ sa pavisar Balansrikningen sektionens
starka ekonomi till f6ljd av arbetet med inkravandet av fakturorna samt mojlighet till kontroll
over sektionens samlade ekonomi i och med omstillningen av ekonomin.

Att sektionen har en stark ekonomi ser jag som nagot positivt till framtiden till f6ljd av mindre
intdkter i form av tex bidragen f6r Maskin och Design, detta ska dirfor ej ses som nagon
mojlighet till att borja spendera detta hej vilt. Utan en méjlighet att med kontroll pa sektionens
ekonomi se till att vi kan fortsitta ge tillbaka till sektionens medlemmar 6ver sikt.

Oscar Nyman Svensson Ninus Johansson
Ekonomiansvarig Ordférande
Styrelsen for H-sektionen 24/25 Styrelsen for H-sektionen 24/25
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CHALMERS
STUDENTKAR

Styrelsen for H-sektionen

Organisationsnr: 857207-2299
Rékenskapsar: 2025-07-01 - 2026-06-30

Resultatbudget

Belopp i kr

"Omvandlad" Budget 24-25

Resultat 24-25

Intdkter

Nettoomsattning

3060 Merch (sektions, tex pins, médrken osv) 0 3700
3070 Medlemsarrangemang 0 1339807
3080 Medlemsavgifter 113 000 117120
3095 Intdkter arbetsmarknadsmassa 451 040 432 890
3740 Ores- och kronutjamning

Summa Nettoomsattning 564 040 1893517
Ovriga rorelseintékter

3905 Erhallnabidrag 358 000 358 000
3990 Ovrigaintikter 300 25510
Summa Ovriga rérelseintikter 358300 383510
Summa Intdkter 922 340 2277027
Kostnader

Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Inkép varor och material

4150 Kostnader medlemsarrangemang 150 079 1840763
4170 Kostnader arbestmarknadsméssa 197 250 180 240
4190 Kostnader Merche 10436
Summa Inkép varor och material 347 329 2031439
Legoarbeten, underentreprenader

Summa Férdndring av lager, produkter i arbete och pdgdende arbeten

Summa Kostnader for varor, material och vissa kdpta tjdnster 347329 2031439
Bruttovinst 575011 245588

Ovriga externa rorelsekostnader

Férbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial
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5410 Forbrukningsinventarier 41000 1646
5420 Programvaror 31600 36 466
5460 Forbrukningsmaterial 0 552
5480 Arbetsklader och skyddsmaterial 40 800 100 700
Summa Férbrukningsinventarier och forbrukningsmaterial 113400 139 364
Resekostnader

5800 Resekostnader (gruppkonto) 12853 22021
Summa Resekostnader 12853 22021
Reklam och PR

5900 Reklam och PR (gruppkonto) 5100 5630
Summa Reklam och PR 5100 5630
Ovriga forsdljningskostnader

6075 Moteskostnader teambuilding 78270 84348
Summa Ovriga férsiljningskostnader 78270 84 348
Kontorsmaterial och trycksaker

6110 Kontorsmateriel 5000 110
Summa Kontorsmaterial och trycksaker 5000 110
Féretagsférsdkringar och évriga riskkostnader

6300 Foretagsforsakringar och 6vriga riskkostnader (gruppkonto) 1200 2315
6351 Konstaterade forluster pa kundfordringar 0 64 640
Summa Féretagsférsikringar och évriga riskkostnader 1200 66 955
Férvaltningskostnader

6460 Moteskostnader sektionen 53 000 44 825
Summa Férvaltningskostnader 53 000 44 825
Ovriga externa tjénster

6540 IT-tjdnster 300 3236
6570 Bankkostnader 14 000 18 242
6572 |-zettle/SWISH avgifter 17 000 15412
Summa Ovriga externa tjinster 31300 36891
Ovriga externa kostnader

6990 Ovriga externa kostnader 36188 48 670
6995 Askningar 70000 13961
Summa Ovriga externa kostnader 106 188 62631
Summa Ovriga externarorelsekostnader 406 311 462774
Personalkostnader

Ovriga personalkostnader

7610 Utbildning 8060 12 225
Summa Ovriga personalkostnader 8060 12225
Summa personalkostnader 8060 12 225
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Summa Kostnader 761700 2506438
Rorelseresultat 160 640 -229411
Finansiella poster

Finansiella intakter

Ovriga réinteintdkter och liknande resultatposter

8311 Rinteintakter fran bank 17 410
8560 Uttag andamalsbestimda medel

8570 Avsittning Andamalsbestimda medel -150 000 0
Summa Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter -150 000 17410
Summa Finansiella intdkter -150 000 17 410
Summa Finansiella poster -150 000 17 410
Resultat efter finansiella poster 10 640 -212 001
Resultat fore skatt 10 640 -212 001
Berdknat resultat 10640 -212 001,47

ok

Kommentar om budgetstruktur:

I samband med 6vergangen till det centraliserade ekonomisystemet har kontoplanen anpassats och samordnats mellan sektionens verksamheter.
Budgeten for 2024/2025 ér darfor delvis baserad péa den tidigare strukturen, medan budgetforslaget for 2025/2026 foljer den nya strukturen.

For att kunna jamfora budget mot utfall for 2024/2025 har den tidigare budgeten omréknats till motsvarande konton i den nya strukturen.
Skillnader mellan &ren beror dirmed frimst pé strukturella férandringar, inte faktiska resultatavvikelser.

Ytterligare med omstéllningen s redovisas dven konstaterade kundforluster negativt pa arets resultat. Vid paborjan av verksamhetsaret hade sektionen 39

forfallna fakturor som inte hade kravts in, dessa var framst forfallna Harm-fakturor och motsvarar intikter under tidigare &r pa 380 167 kr.

Vid arets slut var endast 5 av dessa kvar och dessa togs dé som konstaterade forluster vilket belastar arets resultat negativt med 64 640:-, iom omstallningen ansags

det bast att “nollstalla” dessa.

Att dessa inte krévts in gjorde att sektionens likviditet inte var s stark som den hade kunnat vara och under dret gjordes en anstrangning att dra in dessa.
Resultatet blev att fakturor fér en summa 289 787kr krévdes in, dessa paverkar inte resultatet positivt d4 faktureringen skett tidigare men sektionens likviditet har

dédrmed stérkts.

41




Bilaga 11

C H ALM ERS . l;evisionsbc?réittelse
ST U DEN TKAR ekmannarevisorerna

2025-10-04

Revisionsberattelse H-sektionens Styrelse

Vid granskning av H-sektionens Styrelse-24/25"s rdakenskaper for tiden 2024-07-01 — 2025-06-30 har
jag funnit dessa i god ordning, intdkter och kostnader ar styrkta med verifikationer. Da H-sektionen
har genomgétt en flytt, héllit en bal samt gatt med positivt resultat i flera ar anser jag det rimligt att det
satsats pa att ge tillbaka till sektionens medlemmar detta aret. Den kontanta kassan och det
kvarstdende virdet pa bank stimmer 6verens med balansrapporten. Ett negativt resultat om 212 001 kr
och 47 ore uppnaddes i slutet av aret och jag anser att detta kan 6verlétas till H-sektionens
Styrelse-25/26 sa att pengarna kan gé tillbaka till sektionens medlemmar.

De arrangemang och aktiviteter som H-sektionens Styrelse-24/25 har utfort under aret stimmer
overens med deras instruktioner. Dérfor foresléar jag sektionsmotet att bevilja H-sektionens
Styrelse-24/25 ansvarsfrihet for den tid som revisionen omfattar.

Goteborg den 4:e oktober 2025

s St

Alexander Smith
Lekmannarevisor H-sektionen
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