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Nominering av inspektor

Nominering
2026-05-05
Styrelsen 25/26

D4 H-sektionen enligt stadgar skall ha en inspektor som skall viljas till en period av
ett ar, onskar styrelsen nominera Veronica Olesen som fortsatt inspektor for
H-sektionen. Veronica har under tiden som H-sektionens inspektor hjalpt styrelsen i
sitt arbete med att tolka reglementes- och stadgefragor pa ett foredomligt satt.
Veronica staller alltid upp néar det kommer till frdgor som hon kan vara behjalplig
med. Veronica ar en stark foresprakare av studentlivet och d4r man av studenternas

vialméende och omgivning.
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Styrelsen for H-sektionen

Ordforande - Matilda Svensson
Sedan verksamhetsarets borjan har jag som Ordforande fokuserat pa den 16pande
verksamheten som inneburit:

e Sammankallat till styrelsens alla moten, skrivit kallelser samt lett dessa.

e Arbetat med forberedelser infor sektionsmoten dar kallelser, yttrande kring motion
och Ovriga rapporter skrivits.

e Arbetat med verksamhetsplanen.

e Deltagit i karledningens utskottsméten (KU) var tredje vecka dar man tillsammans
med alla andra sektionsordféranden och kéarledningen har diskuterat aktuella
amnen.

e Nairvarat pa FUM for att fa en tydligare bild av hur Karens hogst beslutande organ
leder karen.

e Arbetat med sektionens etablering pd Campus Johanneberg.

e Varit 6vriga poster behjilpliga vid alla tdnkbara diskussioner/problem/arrangemang
OSV.

Da Styret 25/26 haft ett speciellt ar med flytt och etablering, har mycket av arbetstiden
avlagts just for det. Var styrelse har dirmed valt att inte ha nagra andra storre
fokusomraden, utan har fraimst arbetat med att se till att sektionen har inratta sig pa
campus Johanneberg. Sarskilda arbetsuppgifter har varit att bidragit till uppstartandet och
genomforandet av sektionens egna pub under pubrundan. Var dven delaktig i uppstartandet
av sektionens projektgrupp som arbetat med Lilla Lindholmens utveckling.
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Styrelsen for H-sektionen

Ekonomiansvarig - Carl Backstig

Sedan verksamhetsarets borjan har jag som ekonomiansvarig gjort foljande:

Fortsatt arbetet dar ekonomiansvarig 24/25 lamnade med den ekonomiska
omstillningen. Har haft kontinuerlig diskussion med andra sektioners kassorer
hur de arbetar idag, for att fa inspiration till mojliga arbetssatt.

Reviderat och tagit fram nya dokument och utbildningar som ska motsvara det nya
arbetssittet pa sektionen. Implementerat flertalet nya rutiner i det dagliga
ekonomiska arbetet.

Tagit fram en ny budgetmall for sektionens kommittéer och fardigstallt budget for
tidsperioden 25/26.

Anordnat kontinuerliga moten med sektionens kassorer, dar bland annat
utvardering av mottagning och byte av ekonomisystem samt utvardering och
utveckling kring sektionens fortsatta ekonomiska arbete har diskuterats.

Varit behjalplig mot kommittéerna i deras ekonomiska fragor.

Tillsammans med arbetsmarknadsansvarig utviarderat och tagit fram ett forslag pa
uppdaterade marknadsmaéssiga priser till kommande Harm-massa.

Jobbat med det ekonomiska dagliga arbetet, vilket innefattar bokforing,
budgetuppfoljning, fakturering mm.

Varit pa moten i Karens ekonomiutskott (sEF) dér jag tillsammans med andra
sektioners ekonomiansvariga utbytt erfarenheter.

Aktivt arbetat med diverse smagrupper styret skapat och varit behjalplig mot
ovriga poster i allt mojligt, men framst inom ekonomifragor.

Arbetat med att se till sa att sektionens juridiska uppgifter 4ndras och staimmer
efter flytten.
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Styrelsen for H-sektionen

Vice Ordforande - Melker Andersson

Sedan verksamhetsarets borjan har jag som vice ordforande arbetat med foljande:

e Jag och SAMO har anordnat SAK moten (Sektionens Aktiva Kalas) vilket ar
utbildningar infor storre handelser, sésom mottagning och aspning.

e Jag har deltagit i NU-moten som star for NojeslivsUtskotts-mdten som leds av vSO
fran karledningen. Dér har jag, tillsammans med vice ordféranden pa andra
sektioner, diskuterat fragor relaterade till nojeslivet pa Chalmers.

e Jag har hallit i regelbundna moten med resterande ordféranden pa H-sektionen
dar vi kollat pa hur allt gar samt att alla kommittéer mar bra.

e Jag har arbetat kraftigt med att fa den nya lokalen (Lilla Lindholmen) i fungerande
skick. Detta innefattar bland annat nya accesser, skapandet av nya riktlinjer,
moblering samt forradsplanering for att ndmna en del.

e Jag har forsokt vara sa tillganglig som mojligt till resterande kommittéer och
hjalpt dem néar det behovts.

e Jag har hjialpt kommittéer planera aspning genom att géra schema och presentera
riktlinjer.
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SAMO - Clara Carlsson Holter

Sedan verksamhetsarets borjan har jag som SAMO gjort foljande:

e Arbetat med den psykosociala arbetsmiljon genom hantering av drendet bland
sektionens medlemmar och kommitteér

e Varit delaktig i arbetsmiljoronder, bade fysiska ronder samt OSA-ronder for alla
program.

e Medverkat pa moten med sociala utskottet, SU, arrangerat av karledningen.

e Medverkat pa utbildningar fran hogskolan av intresse och relevans for rollen som
SAMO, diribland en suicidprevention, MHFA, workshops m.m.

e Tillsammans med Vice Ordforande anordnade och genomforde SAK utbildningar for
kommittéer och utskott.

e Uppritthallit dialog mellan programansvariga och SVL for att forbattra samarbetet
mellan SAMO, PA och SVL.

e Upprittat dialog med studievigledarna for att halla ett bra samarbete och
kommunikation.

e Arbetat med JamH under aret dar vi hallt arrangemang, sasom pysselkvillar,
samarrat sjalvforsvarskurs under jamlikhetsvecka, lunchfika m.m. Det sattes in
mensskyddsdispensrar i sektionslokalen.

e Tagit fram tva nya policys for H-sektionen, ”Atgirdspolicy” och ”Drog- och
Alkoholpolicy” som publiceras pa hemsidan.

e Varit behjalplig for kommittéer i fragetecken och problem.

e Varit behjalplig for valberedningen och samarbetat med dem under aspningen och
invalet.

e Tillsammans med Utbildningsansvarig arbetat gidllande inforandet av SSO-rollen i
styrelsen.
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Styrelsen for H-sektionen

Arbetsmarknadsansvarig - Anna Fermheden

Sedan verksamhetsarets borjan har jag som arbetsmarknadsansvarig gjort foljande:

Arrangerat Chalmeristmiddagen under mottagningen.
Skott den dagliga verksamheten med Harm.

Fornyat samarbete med JS-Sverige.
Aterupptagit kontakt med sektionens tidigare samarbetspartners.

o Uppdaterat kontrakt efter 6verenskommelse.

e Haft kontakt med andra AMG:er (Arbetsmarknadsgrupper) och AO genom
workshops, ArmU och maissor.

e Fokus har lagts pa att fa ihop och genomféra Harm-maéssan 2025 tillsammans med
Harm, extra stor utmaning i ar dd den genomfordes pa Johanneberg for forsta
gangen.

o 12 utstallare (exkl alla Chalmers Ventures startups)
o Enligt utvirdering till utstdllarna, ett valdigt lyckat arrangemang.

e Testade konceptet att ha en bankett i samband med massan for att utvidga foretags
kontakterna och tacka foretags representanterna.

e Arrangerat lunchforelasning i samarbete med GOT-design och Academic Work

e Paborjat arbete med bokning och planering av Harm-maéssan 2026.

e Upprittat ett samarbete med Ching-Palace for mat till lunchforeldsningar och ovriga
arrangemang.

e Genomfort aspning
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Styrelsen for H-sektionen

Utbildningsansvarig - Calle Aman

Sedan verksamhetsarets borjan har jag som utbildningsansvarig jobbat med mitt dagliga

arbete och mina verksamhetspunkter genom att:

Tillsammans med SnH pabdrjat och drivit arbetet med att genomf6ra och forbattra
H-sektionens bokloppis samt utviardera dess genomforande och resultat.

Fortsatt det kontinuerliga arbetet med SnHs verksamhet. Pluggfika, kursnamndsmoten,
programrad, etc.

Arbetat tillsammans med SnH for uttagning av klassrepresentanter och fortsatt med att
utvardera kontakten mellan studiendmnden och representanterna.

Kontinuerligt gatt p4 moten med utbildningsutskottet. Dar sektionerna och karens
studierelaterade fragor lyfts.

Kontinuerligt haft méten med representanterna for utbildningsomradet MATS.
Kontinuerligt haft moten med representanterna for utbildningsomradet EDIT-I.

Utsett representanter till institutionsradet for institutionerna CLS och TME.

Fortsatt foregdende ars arbete for 6kat engagemang kring kursutvarderingar.

Fortsatt det kontinuerliga arbetet inom SnH for att 6ka var synlighet och stéarka var
narvaro bland studenterna.

Planerat en omorganisation inom ansvarsfordelningen mellan styrets poster och SnH.
Forberett for inforandet av rollen SSO pa sektionen.

Arbetat med flytten till Johanneberg med allt vad det innebar for studenter och sektionen.
Arbetat med att utforma sektions-styrelsens styrelserum.

Arbetat med att utforma sektionslokalen till en plats som fyller de funktioner sektionens
medlemmar efterfragar.
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Informationsansvarig - Emilia Rickard

Sedan verksamhetsarets start har jag som Informationsansvarig utfort féljande:

e Varit behjalplig mot 6vriga PR- och informationsansvariga pa sektionen, genom att
halla i PR-mote, haft mailkontakt, samt kontakt via Messenger-grupp.

e Administrerat och uppdaterat sektionens mailadresser och maillistor.

e Satt ihop ett infoblad med styrets kontaktuppgifter.

e Satt ihop och informerade om arrangemang genom “Skitviktigt!”.

e Skapat och fort protokoll vid alla styrelsemdten, samt publicerat dessa pa hemsidan.

e Skapat och fort protokoll for samtliga sektionsmoten, samt publicerat detta pa hemsidan.

e Skapat och fort protokoll for 6vriga moten med styret, samt PA-moten.

e Administrerat H-sektionens sociala medier.

e Bekantat mig med GDPR och mitt arbete som Dataskyddsombud, samt informerat
kommittéer om rollen som Dataskyddsombud.

e Uppdaterat sektionens hemsida, htek.se. Foljande uppdateringar har gjorts:

o Kalendern har uppdaterats lopande.

o Nyhetsflodet har uppdaterats 16pande.

o Styret har uppdaterats sa att all information stimmer.

o Programteamen har uppdaterats sa all information dr korrekt.

o Grafiken pa utskottens sidor har uppdaterats.

o "Om H"-sidan och andra allmédnna sidor har uppdaterats utifran flytten.

o "Flytten"-sidan har ersatts av "Lilla Lindholmen"-sidan, ddr man kan hitta information
om sektionslokalen.

e Blivit Sektions Admin for karappen och administrat sektionens kommittéemoderatorer,
samt varit behjalplig och rapporterade buggar som framkommit.

e Ansvarat for bestillning av klistermérken till alla kommittéers dorrar i Lilla Lindholmen.

e Genomfort PR-utbildning for nya PR- och informationsansvariga.

e Skapat kontrakt for sektionens talt, samt hanterat dessa bokningar.

12



Bilaga 3

CHALMERS, Proposition
STUDENTKAR 2026.05-05

B Styrelsen 25/26
Styrelsen for H-sektionen

Proposition 1.

Omorganisering av Styret med Utskott

Bakgrund

SSO

Under hosten har Chalmers i samarbete med studentkaren gjort en
undersoknings kring rollen som studerande skyddsombud, SSO. I
dagsléaget foljer Chalmers och studentkaren en gammal, utdaterad,
lagstiftning kring studerande arbetsmiljoombud, SAMO. Detta betyder
att de personer som sitter som SAMO inte har ratt till alla de rattigheter
som lagen ska ge dem, eftersom de inte ar invalda som SSO.

For att tydliggora studenters roll i arbetsmiljoarbetet, starka deras
mandat samt klargora ansvar och former for medverkan har Chalmers
beslutat om att infora rollen SSO. Karen med sektioner har saledes enats
om att infora SSO till LP1 hosten 2026.

SAMO

SAMO-rollen har med tiden utvecklats till att primért fokusera pa
teknologernas vialmaende och incidenthantering pa sektionen, ett arbete
som tar upp stor del av den disponibla tiden for en person, dock ligger
fortfarande OSA-ansvaret kvar pa rollen. Konsekvensen har blivit att
OSA arbetet har behovt nedprioriteras, utover detta ansvarar SAMO
dessutom for utskottet JamH, vilket ocksa har behovt nedprioriteras for
att frigora tid for arbetet med studenters vilmaende.

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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Utbildningsansvarig

Historiskt har utbildningsansvarig varit ordforande i studienamnden
(SnH). Under verksamhetsaren 24/25 & 25/26 har det testats att ha
utbildningsansvarig som vice ordforande istédllet och en ordférande i
utskottet som inte dubbelsitter i styret. Tanken har varit att ordforande
da ska kunna fokusera mer pa utskottet och darmed utveckla
verksamheten. Dock har detta lett till en obalanserad dynamik inom
ledarskapet av utskottet; utbildningsansvarig tenderar att sitta pa mer
kunskap och i fler forum dn ordférande i SnH, saledes har vice
ordforande mer kunskap an ordforande. Detta har lett till att det till och
fran blir onaturligt ndr ordférande kontinuerligt behover vinda sig till
vice for att kunna driva utskottet framat.

Vidare finns det en forvantan fran hogskolan att utbildningsbevakningen
som utbildningsansvarig bedriver ska ga hand i hand med den
organisatoriska och sociala arbetsmiljon for studenter, ett ansvar som
idag ligger pa styrelseposten SAMO [Studerandearbetsmiljoombud].

Studienéimnden H [SnH]

Utover forandringar inom styrelsens ansvarsposter finns det aven
mojliga forbattringar att genomfora i studiendmndens verksamhet. Nar
H-sektionen i framtiden bestar av 4 program kommer det enligt
nuvarande verksamhet aligga studiendmnden att representera sektionen
pa 72 kursutvarderingar under arets gang. Dessa forviantas deltas pa
under studietid och oarvoderat.

Konsekvensen blir ett stort arbete vad galler samordning av utskottets
ledamoter, samt att utskottet behover ett stort antal ledamoter - endast i
syftet att kunna delta pa dessa utviarderingar. Detta leder till att
soktrycket till studiendamnden minskar samt att det ar svarmotiverat att
be studenter lagga den tiden under studietid. Dessutom ar en mindre
grupp om 6 personer mer latthanterlig och mer i enlighet med teorier

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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angaende gruppdynamik, exempelvis enligt den administrativa skolans
kontrollspann pa 5-6 personer per grupp.

Slutsats

Med bakgrund av ovan foreligger ett behov av forandring, saledes har
Styret 25/26 landat i nedan forslag for att ateruppratta en arbetsbalans
inom styrets poster och samtidigt skapa en gruppdynamik inom
studienamnden som ar mer funktionell, samt tillgodose rollen som SSO.
Att lagga ytterliggare ansvar och tidskrdavande arbete pa SAMO-rollen
anses inte forsvarbart och att platt lagga det pa nuvarande
utbildningsansvarig anses inte heller mojligt utan en forandring av
arbetsuppgifterna i sin helhet.

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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Forslag

Forslaget ar en omorganisering av nuvarande ansvarsfordelning enligt

foljande:

SAMO ansvarar for att:

1.

(O]

Hantera incidenter.

2. Jamlikhets- och likabehandlingsarbete (bl.a. JamH).
3.
4. Representera sektionen i Likabehandlingsmote for

Deltaga Karens utskottsmoten.

utbildningsomrade.
Fora SAMO-samtal.

6. Marknadsfora Chalmers undersokningar gillande likabehandling

och psykosocial studiesituation.
Agera vice studerandeskyddsombud:
vid franvaro av SSO aligger vice SSO att:
- Delta pa OSA-ronder.
- Delta pa fysiska skyddsronder.
- Delta pa SSO-utskottsmote med KL.
- Ha arbetsmiljo-ansvar for samtliga program pa H-sektionen.

Utbildningsansvarig ansvarar for att:

1.

N oV 1N

Representera sektionen i programrad.
Representera sektionen i ubildningsomradesforum.
Representera sektionen pa lirarmoten.
Representera sektionen i Chalmers studentkars utbildningsutskott.
Rekrytera institutionsrepresentanter.
Rekrytera representanter for tillfalliga sammantraden.
Fora kontakten med hogskolan angdende utbildningsrelaterade
arenden.
Agera studerande skyddsombud:

- Delta pa OSA-ronder.

- Delta pa fysiska skyddsronder.

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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- Delta pa SSO-utskottsmote med KL.
- Ha arbetsmiljo-ansvar for samtliga program pa H-sektionen.
9. Utgora kontaktperson inom sektionsstyrelsen och kassor gentemot
utskottet Studienamnden H.

Studienamnden H ansvarar for att:
1. Utfora de arrangemang som i nulaget genomfors av SnH:
- Bokloppis
- Pluggfika
- Kursutvarderingstavling
- Klassrepresentantsmiddag
2. Representera sektionen pa kursutvarderingsmoten med kursbetyg
<3,0.
3. Rekrytera klassrepresentanter.
4. Fora kontakten med studenterna angaende utbildningsrelaterade
arenden.

Vidare forbattringar

Minskandet av andel kursutviarderingsmoten mojliggor aven en
reducering av utskottets ledamoter till 6st samt mojligheten att utforma
en verksamhet som ar mer direkt anknuten till sektionens teknologer,
exempelvis i form av framtagandet av en SnH-modul till nya studenter
likt MUU-modulen pa M-sektionen.

Nulage Forandring
Utbildningsansvarig Utbildningsansvarig
m Styret mUtskott mOSA m Styret mUtskott mOSA

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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Yrkande

Med ovan ndmnt som grund yrkar styrelsen pa foljande dndringar i
reglementet:

att  Ta bort punkten:

e Arbeta aktivt med att forbattra arbetsmiljon och foretrada
studenterna pa sektionen i arbetsmiljofragor, bland annat
genom deltagande i de Fysiska- och Psykosociala
skyddsronderna.

under Sektionsstyrelsen 8:3 frain SAMOs aligganden.

att  Lagga till punkterna:

e Vara studerande skyddsombud 6ver skyddsomradena TIMAL,
TIELL, TIDSL, TIEPL, TIDAL, TIMEL.

e Delta i hogskolans systematiska arbetsmiljoarbete, vilket
inkluderar planering, undersokning, riskbedomning och
uppfoljning av studenters arbetsmiljo.

e Foretrada studenterna gentemot hogskolan i fysiska,
psykosociala och organisatoriska arbetsmiljofragor.

e Medverka vid arbetsmiljoutbildningar anordnade av
hogskolan.

e Medverka vid skyddsronder.

e Lyda under tystnadsplikt i sitt uppdrag.

e Representera sektionen pa karens utskott for SSO.

Under Sektionsstyrelsen 8:3 under utbildningsansvarigs
aligganden.

att  Lagga till punkterna:
e Vara vice studerande skyddsombud 6ver skyddsomradena
TIMAL, TIELL, TIDSL, TIEPL, TIDAL, TIMEL.
e Assistera utbildningsansvarig i rollen som SSO.
under Sektionsstyrelsen 8:3 under SAMOs aligganden.

att  dndra skrivelsen under SNH 9:4b fran:
“SNH skall besta av ordforande, vice ordforande samt minst en
representant fran varje program av de som beror sektionen.”

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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till:

“SNH skall besta av ordforande, vice ordforande, PR-ansvarig,
arrangemangsansvarig, kursutvdirderingsansvarig,
klassrepresentantsansvarig”.

att  andra skrivelsen under Sektionsstyrelsen 8:3 under
utbildningsansvarigs aligganden fran:
“Vara Ordforande alternativt Vice-ordforande for Sektionens
Studiendmnd (SNH).”
Till
“Vara kassor for Sektionens Studiendmnd (SNH).”

Styret genom Calle Aman, Utbildningsansvarig 25/26
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AV CHALMERSo Proposition
45759 STUDENTKAR

B Styrelsen 25/26
Styrelsen for H-sektionen

Proposition 2.

Faststdllande av preliminar verksamhetsplan
verksamhetsaret 2026/2027

Bakgrund

For att skapa langsiktig utveckling i Styret och sektionens arbete
anvands en verksamhetsplan for att beskriva fokusomraden.

Forslag

Da det dagliga arbetet i styret tar mycket tid har vi satt ihop en
verksamhetsplan vi tycker dr rimlig i anseende pa arbetsbelastning. Flera
av punkterna ar langtidsprojekt som inte forvantas att fardigstéllas helt
under verksamhetsaret 26/27.

Yrkande

Med ovan namnt som grund yrkar styrelsen

att  faststdlla den prelimindra verksamhetsplanen for
verksamhetsaret 26/27

Styret genom Matilda Svensson, Ordférande 25/26
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Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 25/26

Preliminar verksamhetsplan for
H-sektionens styrelse verksamhetsaret
2026/2027

Inledning

Verksamhetsplanen ar grupperad inom olika omraden som ber6r sektionens verksamhet. Inom
respektive omrade finns det punkter som innevarande styrelse har beslutat att jobba med, det finns
dven mojlighet for styrelser att planera for mer langsiktiga projekt dar man da lagger fram punkter
framtida styrelser ska arbeta med. Detta bade for att skapa en kontinuitet mellan verksamhetsaren
men ocksa for att mojliggéra mer langsiktig planering.

Nar respektive styrelse tar 6ver verksamheten dr det upp till dem att bedoma rimligheten i
genomforandet samt ldgga till eventuella projekt de vill jobba med. Om man har arvt en punkt fran
tidigare styrelser ddar man ar det sista aret skall punkten tas bort efter ens innevarande ar ifall de
atgarderna har genomforts enligt plan. Om det & andra sidan finns kvarvarande arbete att genomfora
bor en ny punkt formuleras till ndstkommande styrelse, denna punkt ska vara omarbetad och det ska
framga ett tydligt syfte for den specifika punkten.

1(5)
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Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 25/26

Mal

Sektionens strukturer och organisation

Under verksamhetsaret 25/26 fordndrade styret organisationsstrukturen gillande ansvarsomraden,
efter att karen stillt kravet pa att formellt infora rollen SSO beslutade sektionsmotet att ge det
ansvaret till utbildningsansvarig som forsta SSO och SAMO som vice SSO. I och med detta var
malbilden att 1ata SnH agera mer som ett sjalvstandigt utskott dar utbildningsansvarig endast
behaller ekonomiansvaret for utskottet - snarare dn att delta i sjdlva drivandet av utskottet.

Arbeta for att behalla utskotten mer sjdlvstindiga.
Historiskt har utskotten blivit mer sjdlvstdndiga med tiden, en positiv konsekvens har dirmed blivit
att deras verksamhet har utvecklats till att bli en storre del av sektionslivet.

25/26

Utvardera utskottens ansvarsposter och plats i sektionens organisation.

26/27

Utvardera hur samarbetet mellan utskotten och Styret ska se ut.

Utvérdera ifall det finns en vinning i att 1ata SnH bli helt sjalvstandigt eller ifall utbildningsansvarig
bor vara kvar i utskottet.

Utvirdera, baserat pa utbildningsansvarig och SnHs ar, ifall de 6vriga utskotten ska stréva efter
liknande struktur.

Undersoka fordelar med flerariga verksamhetsplaner

Att styrets verksamhetsplan striacker sig éver ett flertal ar har medfort god kontinuitet mellan aren,
styret 25/26 har diarmed infort flerariga verksamhetsplaner for &ven kommittéer, i forhoppningen att
detta ska bringa samma vinning.

26/27

Utvirdera hur en flerarig verksamhetsplan for kommittéerna fungerar.

Undersoka behovet dven for utskotten.

27/28

Baserat pa foregaende ars utvardering, fatta beslut angaende inforande av flerariga
verksamhetsplaner for utskott.

Utveckla invalsprocessen

Styret 24/25 anser att nastkommande styrelse ska fortsatt bedriva arbetet med att utveckla
urvalsprocessen pa H-sektionen for att skapa en rittvis invalsprocess for sektionens medlemmar
samt utvardera hur arbetsbordan for de kommitéer som arrangerar aspningen ar.

25/26

Kommer att utvérdera detta och se hur processen kan forbattras for framtida ar.

26/27

Utvardera huruvida mer standardiserade riktlinjer hade kunnat forbattra invalsprocessen.

2(5)
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Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 25/26

Sektionens Ekonomi

Utvidrdera behovet av fler ekonomiansvariga

Da sektionen nu har genomgatt en markant forandring i hur sektionens ekonomi fungerar
administrativt, bor behovet av ytterligare ekonomiansvarig utvirderas.

25/26

Styret 25/26 utvarderar under sitt sittande ar om arbetsbordan har dkat och det da krivs en till post i
styrelsen for att hantera den nya arbetsbordan. 25/26 har inte kunnat utvardera korrekt pa grund av
inkonsekvent arbetsborda.

26/27
Beslut om Styret 27/28 kommer att innefatta en vice ekonomiansvarig.

Vilka ekonomiska rutiner ska finnas pa sektionen?

Under ar 24/25 har ekonomisystemet omstrukturerats och centraliserats, detta har medfort diverse
fordndringar inom administrationen av sektionens ekonomi.

25/26

Styrelsen 25/26 kommer se 6ver och vidareutveckla de ekonomiska rutiner som tillimpas inom
sektionen da dessa kan behova fordandras pa grund av det nya ekonomisystemet. Detta for att fa ett
tydligare system som gynnar sektionens medlemmar och skapar langsiktig hallbarhet i det
ekonomiska arbetet.

26/27

Styrelsen 26/27 ska utvdrdera nyinsatta rutiner sektionen har och fortsitta utveckla dessa, for att
hitta optimala rutiner sa kassorer kan ha god 6versikt och dgandeskap 6ver sin kommittées ekonomi.
Dessutom bor utbildningen for kassorer fortsdatta utvecklas och anpassas for dessa nya rutiner.

Undersok olikheter i monetira medel under aspningen

Det har under ett antal ar varit en storre skillnad mellan de monetidra medel som kommittén har for
att anordna sokningen till nésta ar. Detta har forsvarat arbetet for nya verksamheter, utan en direkt
inkomstkalla att fa en fullsatt kommitté nidstkommande ar.

25/26

For att gora sokningen rittvisare mellan de kommittéer som anordnar aspningen kommer styrelsen
25/26 undersoka mojligheten till att implementera nagot for att jimna ut de monetidra medel som
laggs under aspningen.

26/27

Arbeta vidare med fragan for att undersoka mojligheter nér sektionen blivit mer etablerad pa
Johanneberg.

3(5)
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Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 25/26

Engagemang och deltagande pa sektionen

Deltagande, kontinuitet och Kommunikation

Det har sedan nagra ar tillbaka upptickts en tydlig delning mellan studenter som nirvarar pa
arrangemang och studenter som inte gar pa nagot alls. Diskussioner har uppkommit om hur man kan
fa studenter som vanligtvis inte ndrvarar att borja intressera sig mer. Historiskt har styren forsokt
implementera en aterkommande dag for arrangemang varje vecka, i syfte att minska beroendet av
PR-kanaler, dock utan resultat.

25/26

Styret 25/26 har fortsatt bedriva arbetet med att na ut till sektionens teknologer 6ver det spridda
campus. Primart fokus har legat pa att utveckla de kommunikationskanaler som sektionen anvdnder
for att battre na ut till teknologer utanfor den “aktiva bubblan”.

26/27

Styret 26/27 bor genomfora en undersokning av vilka kommunikationskanaler som har haft storst
effekt och spridning till gemene teknolog. Darefter bor dessa kommunikationskanaler standardiseras
for att forenkla hittandet av sektionsarrangemang.

Utveckla utskotten for en hogre fyllnadsgrad

Soktrycket till utskotten har under manga ars tid kommit och gatt. For att sdkerstilla att sektionen
bedriver sitt arbete sa bor utskotten vara valfyllda varje ar. Styrelsen 24/25 anser darfor att Styrelsen
25/26 bor se over hur sokningen samt verksamheterna ser ut i utskotten for att 6ka intresset bland
sektionens teknologer.

25/26

Styret 25/26 kommer att fortsdtta att arbeta med fragan och ser det som en mojlighet att fa fler aktiva
inom sektionen.

26/27

Kommer utviardera om det fungerar béttre eller om man bor gora nagon sarskild satsning.

Se till s& att man bedriver en attraktiv verksamhet for att bidra till ett gott s6ktryck. Se 6ver hur man
kan bedriva ett arrangemang som lockar fler icke aktiva.

Utveckling av sektionens dag

Da flytten till Johanneberg har fordandrat forutsattningarna for Sektionens dag bor utveckling av
arrangemanget aterupptas for att locka fler studenter fran sektionen. Vad som tidigare ar fungerat bra
har varit att halla arrangemanget i en lokal som har ett hogt genomfléde av studenter, vilket man inte
hittat en lika naturlig plats for &nnu.

25/26

Styrelsen 25/26 kommer darfor anpassa Sektionens dag efter de forutsdttningar sektionen hamnar i
efter flytten samt fortsatt arbeta med att nd ut med information till sektionens teknologer.

26/27

Arbeta vidare och undersoka mdojliga forbattringar for att synliggora evenemanget mer. Forslagsvis
haller arrangemanget i en lokal som har naturligt genomflode av folk.

4(5)
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Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 25/26

Flytten johanneberg

Chalmers borjade under verksamhetsaret 22/23 arbeta med utférandet av ett gemensamt campus,
Styret 22/23 hade kontakt med Karledningen. Styret 23/24 har varit i ndra kontakt med karens
arbetsgrupper och driver arbetet framat. Under sommaren 2025 skedde flytten.

25/26

Styret 25/26 arbetade med ett flertal punkter. Dessa ar:
- Stddja kommittéerna i hur arrangemang ska arrangeras pa det nya campuset.
- Arbeta med att bibehalla sektionsandan, trots att sektionen ar spridd over campus.
- Undersoka fragan om mdojlighet till battre koksmojligheter.

26/27

Etablera sektionen pa Campus Johanneberg och verka for att H-sektionen ska ses som en naturlig del
av campus. Undersoka vilka platser H-studenter befinner sig pa och undersoka hur studenterna ror
sig pa campus.

27/28

Utvardera arbetet som tidigare styrelser har bedrivit, om det fortfarande finns jobb att utfora ska
dessa sammanfattas i en arbetsplan.

Utforma en arbetsplan for motverkandet av drogbruk pa Chalmers Campus
Da det under de senaste aren har skett en 6kning i brukandet av droger pa campus, dven pa
H-sektionen, behdver styrelsen arbeta for att motverka en fortsatt eskalering.

25/26

Utforma en arbetsplan for att hantera de problem som framkommer med droger med malet om ett
drogfritt campus.

26/27

Verkstilla arbetsplanen fran styret 25/26 samt tillse att policys fran foregaende styrelser efterfoljs.
Undersoka planlosningar for sektionslokalen samt andra brukade lokaler sa det inte finns nagra
otrygga platser.

5(5)
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Styrelsen for H-sektionen Styrelsen 25/26

Utforma en trivsam och gemensam sektionslokal

Efter flytten till Johanneberg har nu sektionen fatt en ny lokal - Lilla Lindholmen. I och med detta har
styret 25/26 startat en projektgrupp for att gora lokalen mer trivsam och vialkomnande for att skapa
en naturlig motesplats for gemene H-student.

26/27

Fortsitta utvecklingen av lokalen for att skapa en stark sektionsanda.

Mottagning

Efter sektionens flytt och dven bortfall av maskin- och designprogrammet har stora fordndringar
skett for sektionen. I och med detta har ndarvaron under mottagningen minskat och dar med behover
en forandring ske.

25/26

Utvdrderade mottagningen 2025 och landade i att man ska satsa mer pa kvalitet 6ver kvantitet for att
halla Nollan motiverad att delta under mottagningen.

26/27

Utveckla mottagningen sa den matchar Nollans behov och 6nskemal mer.

6(5)
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B Styrelsen 25/26
Styrelsen for H-sektionen

Proposition 3.

Faststallande av preliminar budget
verksamhetsaret 2026/2027

Bakgrund

Varje ar uppfors en preliminér budget pa sektionsmote 4 och sedan en
slutgiltig budget pa sektionsmote 1, verksamhetsaret darpa.

Forslag

Den preliminara budgeten bygger till storsta del pa hur resultatet fran
detta verksamhetséar ser ut att bli.

Yrkande

Med ovan namnt som grund yrkar styrelsen

att  Faststdlla den prelimindra budgeten for verksamhetsaret 26/27

Styrelsen genom Carl Backstig, Ekonomiansvarig 25/26
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Styrelsen for H-sektionen

Organisationsnr: 857207-2299
Rakenskapsar: 2025-07-01 -2026-06-30

Resultatbudget

Beloppi kr Preliminir budget 25/26
Intakter

Nettoomsattning

3060 Merch (sektions, tex pins, marken osv) 1000
3070 Medlemsarrangemang 165000
3080 Medlemsavgifter 100 000
3095 Intdkter arbetsmarknadsmassa 300 000
3740 Ores-och kronutjdmning

Summa Nettoomsittning 566 000
Ovriga rorelseintikter

3905 Erhallna bidrag 299 000
3990 Ovriga intakter 0
Summa Ovriga rorelseintikter 299000
Summa Intdkter 865 000
Kostnader

Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Inkép varor och material

4150 Kostnader medlemsarrangemang 209 000
4170 Kostnader arbestmarknadsmassa 68 500
Summa Inkép varor och material 277 500
Legoarbeten, underentreprenader

Summa Férdndring av lager, produkter i arbete och pdgdende arbeten

Summa Kostnader fér varor, material och vissa kopta tjanster 277 500
Bruttovinst 587 500
Ovriga externa rérelsekostnader

Férbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial

5410 Férbrukningsinventarier 21000
5420 Programvaror 7 800
5460 Forbrukningsmaterial 5000
5480 Arbetsklader och skyddsmaterial 38300
Summa Férbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial 72100
Resekostnader

5800 Resekostnader (gruppkonto) 19500
Summa Resekostnader 19500
Reklam och PR

5900 Reklam och PR (gruppkonto) 13050
Summa Reklam och PR 13050
Ovriga férséljningskostnader

6075 Moteskostnader teambuilding 103500
Summa Ovriga férséljningskostnader 103500
Kontorsmaterial och trycksaker

6110 Kontorsmateriel 2000
Summa Kontorsmaterial och trycksaker 2000
Féretagsforsékringar och 6vriga riskkostnader

6300 Foretagsforsakringar och ovriga riskkostnader (gruppkonto) 1200
Summa Féretagsférsékringar och évriga riskkostra&der 1200

Férvaltningskostnader




Bilaga 7

6460 Moteskostnader sektionen 48 900
Summa Férvaltningskostnader 48900
Ovriga externa tjénster

6540 IT-tjanster 25500
6570 Bankkostnader 17 000
6572 |-zettle/SWISH avgifter 12 000
Summa Ovriga externa tjénster 54500
Ovriga externa kostnader

6990 Ovriga externa kostnader 20200
6995 Askningar 50 000
Summa Ovriga externa kostnader 70200
Summa Ovriga externa rorelsekostnader 384950
Personalkostnader

Ovriga personalkostnader

7610 Utbildning 8700
Summa Ovriga personalkostnader 8700
Summa personalkostnader 8700
Summa Kostnader 671150
Rorelseresultat 193 850
Finansiella poster

Finansiellaintakter

Ovriga rénteintédkter och liknande resultatposter

8311 Réanteintakter fran bank

8560 Uttag andamalsbestamda medel

8570 Avsittning Andamalsbestamda medel 0
Summa Ovriga rénteintdkter och liknande resultatposter 0
Summa Finansiellaintdkter 0
Summa Finansiella poster 0
Resultat efter finansiella poster 193 850
Resultat fore skatt 193 850
Berdknat resultat 193 850
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Okt Nov

Feb

Intékter

Preliminar|
budget
25/26

Nettoomsattning

3060 Merch (; i tex pins, mérken osv)

3070 Med|

1000

EPI dagen och dylikt

75 000

Pubrunda

3080

3095 Intékter arb knad:

3740 Ores- och

Summa

Ovriga rérelseintakter

3905 Erhallna bidrag

176 000

Summa Fd|

299 000

Summa

Summa Jamlik

Prr— —

Jimlikhetsarbete

Design och produktutveckling

Jamlikhetsarbete

Mekatronik
Foreni —

Jdmlikhetsarbete

Ekonomi och Produktionsteknik

Jamlikhetsarbete

Elektroteknik
Foreni —

Jdmlikhetsarbete

Datateknik

Foi

Mo i od

likhetsarbete

Extra bidrag for i i [f6

3990 Ovriga intdkter

Summa Ovrigaré

0

Summa Intékter

299 000

475 000

4150 d dl

EPI dagen och dylikt

65 000

SAMO stressforeldsning

65000

410 000

Pubrunda

4170 K

Summa for varor, material och vissa képta tjdnster
Ovriga externard

5410 Forbrukningsii ier

Upprustning LL

21000

30
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Tilfallig post Rumsupprustning pga. flytt

5420 Programvaror

Adobe

Visma

7800

5460 Forbr

5480 ader och sky

5800 (g )

Mottagningsbil

6500

Tankning

19500

Skylift

5900 Reklam och PR (gr

SAMO visitkort

PRstyret

1600

6075 Mo

SAK Mdten

Kommittékickoff

51000

Representation

Styrelseméten

Kofot

Kommitté Ordférandeméte

Revisorer

Bokforingskvall

SAMO mat lunchféreldsning
verld 6

Arb Spons utbildning

ValB sékning mat?

6110

6300 Foretagsforsakringar och dvriga ri: (g
6460 Mo i

2000

1200

Sektionsméote 0

48900

Mat & Dricka

Fika

Godis

Ovrigt

Mat & Dricka

Fika, godis, tavlingar

6540 IT-tjanster

hemsida

6570 d

500

7
6572 |-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa kostnader

17 000

Ovrigt

12000

Fanbérare

12500

DM tidningar

6995

Askningar kommittéer, foreningar

50000

8
Summa Ovriga externa rérelsekostnader

7610 L

NollK - sus

251500

H6 - sus

8700

DKV - sus

pHoto - sus

Rustet - sus

HD - sus

DSC - sus

31




Bilaga 7

SkHal - sus
Hkex - sus
JamH - sus

Alkoholprov - sekt ordf

Alkoholutbildning -_sekt ordf

Summa personalkostnader

Summa

8700

Rorelseresultat

325200

149 800

il i poster

8311 Rénteintd frén bank

8560 Uttag & a dmda medel
8570 Avsittni da medel
SummafFi iellaintakter

SummafFil

Resultat efter i poster

olo|o|o|o

Resultat fore skatt

149 800

Beréknat resultat

149 800

32
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Belopp i kr

Jul

Intékter

Nettoomsattning

3060 Merch (sekti tex pins, marken osv)

3070 Medl

Chalmeristmiddagen

Banquet

Lunchféreldsningar

Mat lunchféreldsningar

PR, sociala medier

Sejfa samarbete

3080 Medl, ifter

3095 Intékter ark knad:

3740 Ores- och kr

Summa Nettoomsdttning

Ovriga rorelseintakter

3905 Erhallna bidrag

3990 Ovriga intdkter

Ovriga rérelseintk

Summa Intékter

Kostnader

4150 K d dl

Chalmeristmiddagen

Banquet

Ovrigaarrangemang

Mottagningen (fika tévlingar)

Mentorskapsprogrammet

Sokning

4170 Kostnader arbest knad:

Lunch

Tavlingar

Hyra bord och stolar

Dekor

Plattor/matta

Material frén LoB

Kataloger

Rollups & flaggor

Féretagsvdrdar

Summa Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Bruttovinst

Ovriga externaré

5410 Forbrul

5420 Programvaror

5460 Forbrukningsmaterial

5480 Arbetsklader och skyddsmaterial

5800 Resek der (gruppk 0

5900 Reklam och PR (gruppk )

PR

Tygpasar Massa

6075 Moteskostnader buildi

Teambuilding

Moteskostnader

Overlamningsmote

Bilaga 7

Okt

33

Preliminar
budget
25/26

300 000

390000

390000

188500
201500




Lunchforeldsningar inkdp mat

6110 Kontorsmateriel

6300 Foretagsforsakri och 6vriga (gr

6460 Moteskostnader sektionen

6540 IT-tjanster

Exikit

6570 kk d

6572 I-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa k ]

Ovrigt

6995

Summa Ovriga externard

7610 U

Summa

Summa K

Rorelseresultat

Fil i poster
8311 Rinteintékter fran bank
8560 Uttag dndamalsbestimda medel
8570 Avsattning Andamalsbestamda medel
SummaFi iellaintdkter

Fi i poster

Itat efter i poster

Resultat fore skatt

resultat
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Belopp i kr

Jul

Intékter

Nettoomsattning

3060 Merch (sekti tex pins, marken osv)

3070 Medl

3080 Medl, ifter

3095 Intékter ark knad:

3740 Ores- och kr

Summa Nettoomsdttning

Ovriga rorelseintakter

3905 Erhallna bidrag

3990 Ovriga intikter

Ovriga rérelseintk

Summa Intékter

Kostnader

4150 K d dl

Lunchféreldsning

Jamlikhetsvecka

Arrangemang

Sokning

4170 Kostnader arbest knad:

Summa Kostnader for varor, material och vissa kopta tjanster

Bruttovinst

Ovriga externaro

5410 Forbr

5420 Programvaror

5460 Forbrukningsmaterial

Sanitetsskydd

5480 Arbetsklader och skydd: ial

5800 1 fer (g N 0

r
5900 Reklam och PR (gruppk )

PR

Tatueringar

6075 Motesk d

Teambuilding

Moteskostnader

Overlamningsmote

6110 Kontorsmateriel

Ik )

6300 Foretagsforsakri och 6vriga (gr

6460 Moteskostnader sektionen

6540 IT-tjdnster

6570 Bankk d

6572 I-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa k d

Ovrigt
6995 Askni
S ga externaro
7610 Utbildni
Summa
= 7

Rorelseresultat

Fi i poster

Bilaga 7

Okt
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16 000

16 000

-16 000

5000

5 600

1750

6 000

500

18850

34850

-34850




8311 Rénteintékter frdn bank
8560 Uttag dndamalsbestimda medel
8570 Avsittni damalsk la medel
Summa Fi intakter

Fil iella poster

efter fil iella poster
Resultat fére skatt

resultat
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Jul
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Intakter

Okt

Feb

Apr

Nettoomsattning

3060 Merch (sekti tex pins, marken osv)

3070

3080 ifter

3095 Intdkter

3740 Ores- och

Summa

Ovrigaré

3905 Erhallna bidrag

3990 Ovriga intakter

Summa Ovriga

Summa Intékter

4150 K d

Ovrigt arrangemang

Sokning

4170 K

Summa for varor, material och vissa kopta tjanster

Bruttovinst

Ovrigaexternard

5410 Forbr

5420

5460 Forbr

5480 ader och sky

5800 (& )

5900 Reklam och PR (g )

PR

Bokmérken

6075

Pluggfika

Overls

6110 K iel

6300 Fo drsakril och évriga ri
6460 MiGtesh 3 Tor

6540 IT-tjanster

6570
6572 |-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa k d

Priser Kursutvdrdering

Pedagogiska priset

QOvrigt

6995

Summa Ovri

7610 L

Summa
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K
poster

8311 fran bank
8560 Uttag & da medel
8570 attni medel
Summa Fi intakter
Summa Fil

efter poster

fore skatt

resultat
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Preliminar
budget
25/26

Jul Aug Okt Nov/|

Belopp i kr

Intakter

Nettoomsattning

3060 Merch i tex pins, mérken osv)

3070 emang

3095 Intakter

3740 Ores- och

Summa

Ovriga rérelseintakter

3905 Erhalina

3990 Ovriga intikter

Summa Ovriga rérelseintakter

Summa Intékter

4150 d 4000

Styretsokning

4170 d d:

Summa Kostnader for varor, material och vissa képta tjdnster 4000

Bruttovinst -4000

Ovriga externa rorelsekostnader

5410 Foi

5420

5460 Fo ings

5480 der och skydd ol

5800 (8!
5900 Reklam och PR (g 600

PR

6075 M6 d 11 000

Invalsméte

Mateskostnader

tyretsokning mat
Bverls —

6110

6300 Foretagsforsikringar och dvriga ri: (gruppkonto)

6460

6540 IT-tjanster
6570

6572 I-zettle/SWISH avgifter

6990 Ovriga externa k d 500

Ovrigt

6995

Summa Ovriga externaré 17 700

7610 L

Summa

Summa Kostnader 21700

-21700

poster

8311 Rénteinta| frén bank

8560 Uttag dndam3 medel

8570 Avsattnil ) 3 medel

Summa Finansiella intakter

Summa Finansiella poster

Resultat poster

Resultat fore skatt

resultat -21700
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Motion sektionsmote 4

CHALMERS. ons 05
STUDENTKAR

Styrelsen for H-sektionen

Motion A.

Gora Droopy Magasinet till en arbetsgrupp
Bakgrund

For drygt ett ar sedan blev Droopy Magasinet (DM) inrostad som en
tillfallig arbetsgrupp pa H-sektionen. Eftersom detta beslut endast ar
giltigt under ett verksamhetsar ar det dags for DM att bli en permanent
arbetsgrupp pa sektionen.

Forslag

Droopy Magasinet (DM) blir en arbetsgrupp pa H-sektionen och med
malet att:

-En sektionstidning varje lasperiod med massa skoj och skvaller

-Tidningsslapp dar sektionens medlemmar har mojlighet att kopa ett
exemplar av tidningen

-Intervjuer pa sektionens arrangemang samt recensioner av
arrangemangen

Yrkande

Med ovan namnt som grund yrkar motionarerna

att Droopy Magasinet (DM) blir en arbetsgrupp pa H-sektionen

DM genom Anton Savolainen
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e CHALMERS, VERKSAMHETSBERATTELSE
ey STUDENTKAR 2026-04-20

Styrelsen for H-sektionen

HRUSTET

Verksamhetsberattelse for HRustet 25/26

Tidslinje for lobpande verksamhet
LP4

Det forsta Rustet 25/26 gjorde under kommittéaret var att forbereda infor flytten till jophanneberg. Vi
rojde i rummet och packade allt som skulle flyttas. Vi upprattholl darefter traditionen att grilla pa
DKV’s ET-raj LP4.

Under sommaren rustade vi upp nya GK och packade upp lador fran flytten. Vi planerade dven infor
mottagningen och hade teambuilding.

Mottagning

Ett antal moten utfordes successivt under mottagningen for att planera och utvardera varje arr. Rustet
holl i foljande arr under mottagningen:

- Grillning under forsta dagen pa mottagningen.

- Slottsskogskvallen dar vi grillar i Slottsskogen och samarrar med DSC som haller i lekar.
- Vikingasittningen som vi holl i armeringshallen.

- Vi har dven upprétthallit traditionen att grilla hamburgare at Nollan under Dagarna D

- Holl station pa phadderrundvandringen

Utdver detta var Rustet med och puffade 6vriga kommitteer pa H sektionen. Exempel pa detta ar
sittning ala H, H6 kraftskiva mm.

LP1

Rustet holl i en lunchgrillning samt var med och visade rummet nar vi 6ppnade upp komitterummen i
bagdad.

LP2

Rustet holl i en lunchgrillning. Vi hade dven var arliga luciasittning som tog plats i sektionslokalen.

LP3
Under denna ldsperioden hade vi i varan aspning dér vi holl foljande arr utover vart infomote:

- Trojtillverkning, ddr asparna fick tillverka sin asptrojor.

- Rustmasterirundvandring, nytt for iar dar asparna fick besdka andra rustmaésteri pa chalmers
samt traffa deras aspar.

- Aspsittningen dar asparna fick testa arrangera en egen sittning.

- Aspgrillning under lunchen dér asparna fick hélla i en grillning for sektionen.

- Slottsman
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e CHALMERSO VERKSAMHETSBERATTELSE
\? STU DENTKAR 2026-04-20

Styrelsen for H-sektionen HRUSTET

Sarskilda satsningar

Rustet har ej gjort nagra sirskilda i satsningar i ar vad galler att halla nagra nya arr eller liknande
(forutom rustvandringen). Dock har Rustet tillsammans med 6vriga komitteer lagt ner mycket tid och
energi pa flytten till johanneberg. Dels logistikméassigt men &ven planeringsmaéssigt. Flytten medforde
manga utmaningar for Rustet da H sektionen forlorade lokaler, k6k mm. Trots detta har Rustet lyckats
sin verksamhet fullt ut vilket har varit uppskattat fran sektionen.

Signatur

Herman Tranborg, Rustmdstare 25/26
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Ekonomisk berittelse for
Rustet 25/26

Inledning

Under verksamhetsaret 2025/2026 har vi i Rustet arrangerat flertalet grillningar och sittningar.
Resultatet under édret har paverkats stort av flytten till Johanneberg och minskandet av sektionen
ddr vi under framférallt mottagningen och aspningen markte av ett mindre deltagande dn
forvantat. Daremot har véra grillningar fortsatt gatt bra da vi har lockat fler 4n bara H-sektionen
till att 4ta Chalmers godaste burgare och under perioden juli 2025 till mars 2026 salde vi 474
burgare!

Budgeterade intikter f6r petioden 1/7 2025 - 31/3 2026 var 51 500 kr och budgeterade
kostnader var 73 350 kr for ett budgeterat resultat pa - 23 350 kr. De faktiska intikterna for
petioden 1/7 2025 - 31/3 2026 blev 45 630 kr och de faktiska kostnaderna 56 638 kt,
vilket resulterade i ett resultat pa - 11 008 kr.

Resultat f6r perioden 2025-07-01 till 2026-03-31
-11 008 kr.

Antal sdlda burgare 2025-07-01 till 2026-03-31: 474 st.

Nedan foljer vissa signifikanta poster som avvikit frain budgeten.

Mottagningsgrill Budgeterat resultat Utfall Differens

4000:- 5768,22:- +1768,22:-

Det visade sig under mottagningens andra dag att varken nollan, phaddrar eller andra
sektionsaktiva kunde motsta en nygrillad burgare, vilket resulterade i ett 6verskott pa + 1786,22
kr.

LP 2 grill Budgeterat resultat Utfall Differens

500 :- 2167,18:- +1667,18:-
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Aven under LP2 grillen kunde samtliga Chalmerister inte fi nog av Rustetburgare dir vi gick
1667,18 kr plus gentemot budgeten. Med tanke pa flytten till Johanneberg var det svart att veta
hur vara grillningar skulle ga, men LP2-grillen 4r ett utmirkt exempel pa att Johanneberg har
lingtat efter Rustets burgare. Det positiva ekonomiska resultatet beror ocksa till stor del pa att
vara inkopskostnader for kott och brod blev laga, eftersom vi kunde anvinda det som blev Gver
fran grillningarna i LP1.

Slottsman Budgeterat resultat Utfall Differens

- 2000:- -3238,49:- -1238,49:-

Trots ett stort minskat deltagande under Rustets aspning sa visar det sig att H-are inte kan motsta
Slottsman. Detta resulterade i ett hogre deltagande dn férvintat och dirmed hogre utgifter med
en differens pa -1238 .49 kr.

Foreningskliader Budgeterat resultat Utfall Differens

- 10 000:- - 4712:- +5288 :-

Under aret var det budgeterat till 10000 kr f6r de nya féreningskliderna, men utfallet blev
endast pa en kostnad av 4712 kr. Detta beror helt enkelt pa att manga av inképen gjordes efter
den 31 mars 2026, vilket budgeten inte tar hinsyn till.

Stadmaterial till LL Budgeterat resultat Utfall Differens

- 4500:- -958 ,45:- +3541,55:-

Det var satt en budget pa 4500 kr for att kdpa in stidmaterial till LL, detta hamnade dock bara pa
958,45 kr och en differens pa + 3541,55 kr.

l;.;i".-rv,,-m: .fwﬂgwﬁ '

Lisa Lundquist Herman Tranborg
Kassor Rustet 25/26 Ordforande Rustet 25/26
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Sl C H ALM ERS Revisionsbe.réittelse
; 'ﬁ‘%‘%‘ ; STUDEN TI{ AR Lekmannarevisorerna

= 2026-05-04

Revisionsberattelse Rustet
Vid granskning av Rustet 25/26°s rakenskaper for tiden 2025-07-01 — 2025-03-31 har jag funnit dessa i

god ordning, intdkter och kostnader &r styrkta med verifikationer. Det kvarstiende vardet pa banken
stimmer Overens med balansrapporten, samt resultatet ar i linje med den ekonomiska policyn.
De arrangemang och aktiviteter som Rustet 25/26 har utfort under aret stimmer dverens med deras

instruktioner. Darfor foreslar jag sektionsmotet att bevilja Rustet 25/26 ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Pilar de la Horadada den 4:e maj 2026

P

Filippa Gustavsson
Lekmannarevisor H-sektionen
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N\

Verksamhetsberattelse pHoOtoO

pHoto 25/26

Lp4

Under lasperiod 4 holl vi som kandidater var forsta pub dar vi spexade pub 11:an pa
Lindholmen efter temat Sims och dar kvallen férgylldes av manga grymma
simlish-covers. Det var en lyckad kvall som ocksa blev ett farval till pub 11:an efter
manga ars bruk av lokalen fér pHotos pubar.

Kort darefter papborjades planeringen och arbetet kring modulfotograferingen dar vi
bdrjade fota fran slutet av april. Med lite méda och med en viss press fran NollK fick
vi l6st all fotografering inom loppet av en manad drygt.

Har bdrjade vi aven diskutera mottagningsfilmen med NollK dar ett par stycken av
oss i pHoto bistod NollK i filmning och utlaning av utrustning under sommaren.

Lp1

| lasperiod 1 lag huvudfokuset pa att fotografera och féreviga arets mottagning dar vi
stallde upp pa nastintill alla arrangemang. Sa mycket som 33 arrangemang fotades
inom loppet av 4 veckor dar vi uppskattningsvis laddat upp narmare 1500 bilder pa
hemsidan (for att inte tala om alla bds-bilder :)). Under mottagningen hdll vi ocksa i
ett eget arrangemang i form av nolluppdragsvisning samt utebio som kom att bli
innebio efter de osakra vaderférhallandena.

Lp2

Under lasperiod 2 holl vi inga egna arrangemang. Planen till en bérjan var att halla
en enklare pub i Lilla Lindholmen dar vi bland annat skulle avsldja koden till
bés-delen av hemsidan, men pa grund av pagaende aspningsperiod tajmade vara
planer inte sa val med pagaende arrangemang just da.

Istallet fick vi lagga fokus pa oss sjalva med bl.a. upprustning av cellen och planering
infor kommande aspningsperiod. Sjalvklart narvarade vi och fotograferade de
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sittningar som holls under lasperioden. Dessutom fotades CM i innebandy samt
Hkex pepparkaksbygge.

Lp3

Till sist hade vi lasperiod 3 med fullt fokus pa aspningen. Vi hdll i sex arrangemang,
vilket var:

Trojtillverkning

Fotorundvandring, ihop med majoriteten av diverse sektioners fotokommiteer
pHota med pHoto, for att introducera asparna till vara kameror

Ohmsittning, som bade vi sjalva och asparna hdll i for vara pateter
pHotopub, ihop med vara aspar samt med Foton, F-sektionens fotokommitte
Jakten pa Molly

Deltagandet pa vara arrangemang visade sig dock vara ratt snalt, sa mycket fokus
lades ocksa pa att na ut till samtliga medlemmar pa H-sektionen for att fa tillrackligt
med sOkande. | slutdndan fick vi fyllt samtliga poster, sé i det avseendet ar vi valdigt
nojda givet omstandigheterna. Vi har fullt fortroende for pHoto 26/27 och lamnar nu
Over ansvaret efter ett roligt och handelserikt ar!

Signatur av Ordforande i pHoto
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Ekonomisk berittelse for pHoto
25/26

Inledning

Under verksamhetsiret 2025/2026 har vi i pHoto arrangerat en pub under aspningen samt en biokvill
under mottagningen. Planen var att kunna arrangera en pub i varje lisperiod men pi grund av bristen pi en
publokal i samband med flytten till Johanneberg har det inte gitt som planerat. Vi kunde samarra med
Foton i lokalen “Fokus” under aspningen vilket var lyckat. Vi fotograferade Chalmers Kors jubileum vilket

gav en intikt pa 2000 kr.

Budgeterade intikter f6r perioden 2025-07-01 till 2026-03-31 var 8500,00 kr och budgeterade kostnader for
perioden var 12 400,00 kr, for ett budgeterat resultat pa -3900,00 kr. De faktiska intdkterna blev 3170,00 kr
och de faktiska kostnaderna blev 10 721,00 kr vilket resulterade i ett resultat pa -7551,00 kr. Detta innebir
att vi har en negativ differens pa 3651,00 kr for hela perioden.

Resultat f6r perioden 2025-07-01 till 2026-03-31
-7551,00 kr

Nedan féljer signifikanta poster som avvikit fran budgeten.

Pubar Budgeterat resultat Utfall Differens
+800 :- 0 :- -800 :-

Skulder fran Budgeterat resultat Utfall Differens
tidigare ar 0:- -2512:- -2512:-

Denna kostnaden pa 2512 kr kommer fran féregaende arets Photo-medlem som inte fatt
utbetalat pengar i tid. Kostnaden liggs pa detta drets resultat, dirav ett storre negativt resultat n
vantat.

Ovriga kostnader Budgeterade Utfall Differens
kostnader
6700:- 7379:- -679:-

Ovriga kostnader inkluderar licenser for att kunna redigera bilder i lightroom och till hemsidan,
teambuilding f6r gruppen, rumsupprustning och aspningsperioden. Vi har anvint
rumsupprustningen till att mala om hela rummet, mala om bankarna, képa ett forvaringsskap
och andra inredningsdetaljer. Diaremot anvindes endast 1452 kr av de 2500 kr for
rumsupprustningen.

Dessutom hade vi inkép infér aspningsperioden som inte var budgeterat f6r. Summan f6r
aspningsperioden anvindes mestadels f6r godis, mat och fika. Under aspningen upplevdes det svirt
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att nd ut till stérre delar av H-sektionen vilket gjorde att vi stod utanfor ett par av forsta ars elevernas
forelisningssalar och delade ut fika och formelblad f6r att fi upp intresset och engagemanget f6r kommittén
ytterligare. Vi delade dven ut gratis vafflor pa ett av aspningsarrangemangen for att fi locka si minga pi
sektionen som mojligt.

Nolluppdragsbio Budgeterat resultat Utfall Differens
O:_ +340'— +34O._

Under mottagningen 2025 héll vi i en biokvill dir vi visade upp filmer som Nollan skapat, som var NollK:s
nolluppdrag. For att bidra till en roligare kvill valde vi att silja vafflor med sylt och gridde samt gav ut gratis
morotskaka som Hkex bakade. Det hela blev ett lyckat och roligt arrangemang som gav en positiv differens

pa 340 kr pa grund av saknat kvitto.

(Va— | S
[T

Nellie Thylander Lucas Kristenson
Kassor pHoto 25/26 Ordférande pHoto 25/26
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CHALMERS r——
STUDENTKAR revisorem

Revisionsberattelse pHoto

Vid granskning av pHoto 25/26's ridkenskaper for tiden 2025-07-01 — 2026-03-31 har jag funnit dessa
i god ordning, intdkter och kostnader ar styrkta med verifikationer. Ett negativt resultat om 7551
kronor uppnéddes i slutet av aret. Det kvarstdende virdet pa banken stimmer verens med
balansrapporten, samt resultatet 4r i linje med den ekonomiska policyn.

De arrangemang och aktiviteter som pHoto 25/26 har utfort under aret stimmer 6verens med deras
instruktioner. Dérfor foreslar jag sektionsmotet att bevilja pHoto 25/26 ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Goteborg 5:e maj 2026

Alexander Smith
Lekmannarevisor H-sektionen
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VERKSAMHETSBERATTELSE
2026-04-21

HD

Simon Hellsing

Verksamhetsberattelse HD 25/26

Under aret har HD konsumerat hoga mangder socker men aven hallit i féljande
arrangemang.

Lasperiod 4:

Under lasperiod 4 arrangerade vi féljande arrangemang:
e Chilla med HD
e Spelpub
e Sp(h)eldagen

En lugn start som sittande dar vi férsdkte komma in i rollen som HD. Arrangemangen
uppskattades av deltagarna och deltagandet var bra.

Lasperiod 1:

Under lasperiod 1 samt mottagningen arrangerade vi féljande arrangemang:
e Chilla med HD

Spelpub

Spelhérna pa Tivolit

Harkad

LanU

Kodkvall

Dessa arrangemang uppfattades som lyckade med bra deltagande, férutom Harkad. Harkad
var ett valdigt lyckat arrangemang forra aret och vi gillade fortsatt idén med en spelturnering.
Daremot blev det inte lika lyckat i ar da deltagandet var extremt Iagt. Vi startade aven en
Minecraft-server fér nollan och sektionens medlemmar under mottagningen.
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VERKSAMHETSBERATTELSE
2026-04-21

HD

Simon Hellsing

Lasperiod 2:

Under lasperiod 2 arrangerade vi féljande arrangemang:
e Chilla med HD
e Sp(h)eldagen
o Kodkvall

Aven dessa arrangemang uppfattades som lyckade och med ett fortsatt bra deltagande.
Denna lasperiod var lugnare an tidigare lasperioder och vi var varma i kladerna sa alla
arrangemang gick per automation. Vi anvande denna lasperiod for att planera infér
aspningen.

Lasperiod 3:

Under lasperiod 3 samt aspning arrangerade vi féljande arrangemang:
e Hattillverkning

Asp chilla med HD

Hydrate med HD (asp byob pub)

FightKnight

LanU

For varan sista lasperiod som sittande var vi valdigt glada att se en bra mangd engagemang
under aspningen och vi uppfattade dessa arrangemang som valdigt lyckade. Med detta sagt
tackar jag for oss HD 25/26 och vi dnskar HD 26/27 ett stort lycka till i framtiden.

S dif

Simon “SeEss” Hellsing, Ordférande HD 25/26
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Ekonomisk berittelse for
HD 25/26

Inledning

Under verksamhetsaret 2025/2026 har vi i HD arrangerat ett antal Chillan och diverse andra
arrangemang; Vi har i ar salt vildigt lite 1 kiosken 1 och med den nya lokalen, vilket har paverkat
kiosken avsevirt. Men vi fortsitter att halla uppe kiosken fo6r sektionen for att stodja studenter i

n6d och lust! Det beriknade resultatet under perioden juli-mars var -33 960:- kronor men det
riktiga resultatet blev -35 856 s HD 2025/2026 har avslutat sitt ar med -1 896 kr om man ser det

utifran budgeten.

Intikter Kostnader Differens
Budgeterat 233 500:- 267 460:- -33 960:-
Faktiskt 95 933:- 131 789:- -35 856:-
Arets resultat
-35 856 kr
Nedan féljer vissa signifikanta poster som avvikit frin budgeten.
iZettle Budgeterat resultat Utfall Differens
Forsiljningar * 225 000-- 90 573:- 134 427--
Varuinkép 225 000:- 107 388:- -117 612:-

Vi har budgeterat for att fa en inkomst pa 225 000 kr under hela vart ar f6r forsaljning av socker
och dylikt. Efter flytten hade vi ett vildigt lagt inventarie och behovde fylla pa diverse varor.
Sedan i och med flytten verkar forsiljningen ha minskat kraftigt, vilket paverkar kiosken pa
diverse sitt, da sma forluster inte ticks pa samma sitt av den stora mangd varor vi séljer som
tidigare. Men med ett resultat pa -16 815 (varuinkopen i augusti lag pa 17 357) sa verkar kioskens
ekonomi kunna beskrivas som relativt stabil.

Spelpub
(intdkt)

Budgeterat resultat

Utfall

Differens

0:-

4 247

4 247:-

Vi har i ar inte haft si manga av HDs dlskade spelpubbar (bara en under mottagningen). Men 1
och med 11 ans undergang har vi fatt darets utbetalning och utbetalning f6r en som pub som
genomfordes innan flytten och budgeten.

Rumsupprustning
(utgift)

Budgeterat resultat

Utfall

Differens

2 000:-

500:-

1 500:-

HD kopte under budgeterad period in ett nytt serverrack f6r 500 kronor. Det nya serverskapet ar
betydligt ligre och fick déarfor plats i HDs nya lokal.
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Spel Budgeterat resultat Utfall Differens

(utgift) 10 000:- 995:- 9 005:-

Vi valde helt enkelt inte att kopa in sa mycket spel i ar.

Wil witkeenberg Sen ,é{;@

Nils Unge Rangfast Wickenberg Simon Hellsing
Kassor HD 25/26 Ordférande HD 25/26
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C H ALM ERS Revisionsberittelse

Sty Lek i
st ekmannarevisorerna
7047 STUDENTKAR revisorema

v T,
E

Revisionsberittelse HD
Vid granskning av HD 25/26's riakenskaper for tiden 2025-07-01 — 2026-03-01 har jag funnit dessa i god

ordning, intdkter och kostnader &r styrkta med verifikationer. Det kvarstaende virdet pa banken stimmer
overens med balansrapporten, samt resultatet &r i linje med den ekonomiska policyn.
De arrangemang och aktiviteter som HD 25/26 har utfort under &ret stimmer 6verens med deras

instruktioner. Darfor foreslar jag sektionsmotet att bevilja HD 25/26 ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Pilar de la Horadada den 4:e maj 2026

P

Filippa Gustavsson
Lekmannarevisor H-sektionen
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If.-’— ‘ %\. Verksamhetsberittelse
| 2026-04-20
sKHAL
Ida Arnbratt
4
DA<

Verksamhetsberattelse SkHal 25/26

Lisperiod 4:

Direkt nér vi tilltradde tog vi 6ver planeringen av examensmiddagen, en dag som dgde rum
den 21 maj och som blev mycket lyckad och uppskattad av alla deltagare. Vi kénde oss nojda
och stolta dver resultatet. Genom arrangemanget fick vi snabbt ldra oss att arbeta tillsammans
1 grupp och finna véra roller, vilket bidrog till att vi larde kéinna varandra dnnu béttre och
blev starkare som grupp. Under ldsperioden fick vi dven mdjlighet att delta 1 Drlkks
bondhelg, vilket var vildigt roligt och gav oss chansen att l1dra kinna manga andra
kommittéer pa Chalmers.

Innan sommarledigheten valde vi att halla i ett cykelkalas. Ett arrangemang som alltid ar
lika uppskattat eftersom man fér ldra kdnna manniskor som man tidigare kanske inte kénner,
far se hur andra studenter bor och samtidigt far bjuda och bli bjuden p& god mat.

Lasperiod 1:

Utvilade och taggade efter sommarledigheten inleddes mottagningen och vi fick chansen att
trdffa alla nollan som verkade véldigt taggade och glada. Under mottagningen arrangerade
vi en ost- och vinprovning som blev vildigt uppskattad och lyckad och vi 1 SkHal tyckte det
var vildigt kul att se s& manga nollan pa plats och taggade. Vi holl dven en dlprovning i som
aven den blev véldigt lyckad. Utover vara provningar var vi dven med och puffade under en
del olika arrangemang, bland annat sittning a la H och finsitsen, finalsittningen samt gasque
sittning. Under mottagningen anordnade vi dven formingel till finsitsen, finalsitsen och till
Harms chalmeristmiddag. Det var vildigt kul att traffa s manga nollan under dessa mingel
och lira kinna dem bittre.

Efter en rolig mottagning boérjade vi planerna for ett cykelkalas som blev riktigt lyckat.
Detta holls ca 2 veckor efter mottagningen sd nymble hade hunnit vila upp sig och det var
kul att traffa bade nya Hare samt gamla.

Lisperiod 2:

I 1asperiod 2 holl vi ytterligare ett cykelkalas som blev minst lika lyckat som det forra. Pa
detta cykelkalaset var det fler ettor som deltog &n i det forsta vilket var ett valdigt roligt
tillfalle att fa lara kdnna dem battre.

Under denna ldsperioden hade vi dven planerat in en gloggprovning tillsammans med JAimH
dér det skulle bjudas pa olika sorters glogg samt fika/snacks. Det var dven planerat att kora
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julklappsspelet vid detta tillfdlle. Daremot var det tyvérr inte tillrdckligt manga anmalda for
att detta arrangemang kunde bli av vilket resulterade 1 att vi fick stélla in.

Under lasperioden bdrjade vi dven att planera infor den kommande aspningen i ldsperiod 3.

Lisperiod 3:

Efter jullovet borjade den tredje ldsperioden och dven véran asp-period. Aspningen inleddes
med pimpning av glas dir vi fick mdjlighet att tridffa asparna en forsta gdng samtidigt som vi
malade pa glas, at tacos och hingde. Dérefter arrangerade vi en charkkvall dér asparna fick
planera ihop en egen provning. Passande till drets vinter OS valde asparna att planera
groggprovning med just det temat. Provningen blev en otroligt rolig kvéll med goda groggar
och roliga aktiviteter. Under aspning hdll vi dven ett samarr ihop med DCS med temat
forfest, vilket speglade kvillens lekar och aktiviteter. Aspningen avslutades med skél med
SkHal dér asparna fick mojlighet att hinga lite mer med oss 1 SkH&l samt sjunga karaoke pa
skél baren.

Diérefter presenterades de nya kandidaterna under sektionsmotet 5/3.

Lisperiod 4:
Trots att vi nu ldmnar dver ansvaret till ndsta géng hjélper vi till att planera infor
examensmiddagen som kommer dga rum den 20:e maj fér dem som tar examen i ar.

Ordforande Ida Arnbratt SkHal 2025/26
Goteborg den 20-04-2026
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SKH AL Ekonomisk beraittelse for
J] ,Z’ SkHal 25/26

Inledning

Under verksamhetsaret 2025/2026 har vi i SkHal arrangerat cykelkalas och provningar f6r
sektionen. Under mottagningen holl vi en 6lprovning och ost- och vinprovning utéver tva
tormingel f6r nollan i samband med finsittningar. Vi har dven haft en framgangsrik aspperiod dar
vara aspar bland annat holl i en OS-provning,

Budgeterade intakter for aret var 4 640,00 kr och budgeterade kostnader for aret var 24 850,00 kr,

tor ett budgeterat resultat pa -20 210,00 kr. De faktiska intikterna blev 3 242,00 kr och de
faktiska kostnaderna blev 15 436,00 kr vilket resulterat i ett resultat f6r aret pa -12 194,00 kr.

Resultat f6r perioden 2025-07-01 till 2026-03-31
-12 194,00 kr

Nedan foljer vissa signifikanta poster som avvikit frin budgeten.

Decemberprovning | Budgeterat resultat Utfall Differens
-1700:- 0:- 1700:-

Vi hade planerat att under bérjan av december halla 1 en provning tillsammans med JamH. Till
foljd av lagt intresse pa sektionen var vi dock tvungna att stilla in detta arrangemang. Dirmed
visar budgeten en positiv differens pa 1700 kr.

Aspning Budgeterat resultat Utfall Differens
-1650:- -3516,30:- -1866,30:-

Under aspningen arrangerade vi sjilva diverse arr.. Utover detta anordnade dven asparna en egen
provning, Budgeterat var enbart ett negativt resultat pa 1650 kr, detta dock avsett enbart f6r
provningen. SkHal har under tidigare ar, vad giller ekonomin, enbart klassat provningar som
faktiska arr, nagot som ir inkorrekt. Budgeten gjordes utan vetskap om detta. Det faktiska utfallet
ser darfor till de totala kostnaderna f6r hela aspningen, och inte enbart till provningen som

budgeterat.
Arbetskldder och Budgeterat resultat Utfall Differens
skyddsmaterial -7250:- -1562:- 5688:-

Till £6]jd av att kavajerna och pikéerna képtes in under loppet av flera manader hamnar utgifterna
1 olika resultatperioder. Budgeterat var 7250 kr och kostnaderna under mitt rikenskapsar uppgick
till 1562 kr. Totalt sett, ndgon som kommer att redovisas nista ar, kostade arbetskldderna 5336 kr,
en summa som éven ligger langt under budgeterat resultat. Anledningen till detta ir for att manga
av kavajerna kunde képas in betydligt billigare via second hand istillet for till nypris.
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QB Akt

Frida Svanberg Ida Arnbratt
Kassor SkHal 25/26 Ordforande SkHAl 25/26
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Revisionsberittelse SKHal

Vid granskning av SkHAal 25's rikenskaper for tiden 2025-07-01 — 2026-03-31 har jag funnit dessa i god
ordning, intdkter och kostnader &r styrkta med verifikationer. Det kvarstdende virdet pa banken stimmer
overens med balansrapporten, samt resultatet &r i linje med den ekonomiska policyn.

De arrangemang och aktiviteter som SkHal 25 har utfort under aret stimmer 6verens med deras
instruktioner. Darfor foreslar jag sektionsmotet att bevilja SkHal 25 ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Goteborg den 5 maj 2026

Wilma Jansson
Lekmannarevisor H-sektionen
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VERKSAMHETSBERATTELSE
2026-04-26

DROOPY SPORT CLUB

Svea Backstad

Verksamhetsberattelse DSC 25/26

Lasperiod 4

Under lasperiod 4 2025 anordnade vi foljande arrangemang:
e Veckovisa traningar
e Deltagande i CM i fotboll

I Fotbolls-CM deltog vi med tva lag fran H-sektionen. Det ena laget tog sig till A-slutspel och det
andra till B-slutspel. Vi passade dven pa att ha vara veckovisa traningar utomhus néar vadret tillat det,
vilket var mycket uppskattat. Under ldsperiod 4 borjade vi planera infor mottagningen samt forbereda
infér den kommande flytten fran Lindholmen till Johanneberg.

Lasperiod 1

Under lasperiod 1 anordnade vi féljande arrangemang:

e Mottagning 2025:
o Slottskogskvall tillsammans med Rustet
o Beachvolleyboll
o Rafting
o  AllSportsBrannboll
e Veckovisa traningar
e Deltagande i Akademiska Spelen

Vara arrangemang under mottagningen sag vi som lyckade, trots lite ldgre engagemang &n planerat.
Beachvolleybollen var mest lyckad med 60 glada deltagare. Vi var d&ven med pa sittning a la H samt
puffade Bastufdzten, NollKollot, Phadderdventyret, bastusittningen, Finalkampen & Cheeret samt
Finalen.

Traningarna hade under denna period bra deltagande och stort engagemang. Vi inforde extra
tréningar i form av sporadiska 16parkvallar vissa veckor, vilket bade vi och deltagarna tyckte var kul. I
oktober hade vi en fotbollstraning utomhus tillsammans med Dickson IF vid deras anldggning i
Rosenhill. Det var valdigt uppskattat och en bra provning infor Akademiska spelen i fotboll. Vi deltog
med ett lag fran H-sektionen som kammade hem guld i B-slutspelet.
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VERKSAMHETSBERATTELSE
2026-04-26

DROOPY SPORT CLUB

Svea Backstad

Lasperiod 2

Under lasperiod 2 anordnade vi féljande arrangemang:
e Veckovisa traningar
e Innebandy CM
e Deltagande i CM i pingis

I lasperiod 2 deltog vi i CM i pingis. Under den hér perioden arrangerade vi dven vart efterlangtade
CM i innebandy. Trots att det var lite farre lag anmaélda &n planerat sa blev det ett valdigt lyckat
maisterskap. Vi hade med tva lag frdn H-sektionen, varav det ena vann silver i B-slutspel och det
andra tog hem guldet i A-slutspel. Vi i DSC var minst sagt ndjda med resultatet.

Lasperiod 3

Under lasperiod 3 anordnade vi féljande arrangemang:

e Veckovisa traningar
e Deltagande i CM i Beachvolleyboll och Spokboll
e Aspning:

o Trojtillverkning

o Sportdryck olympics

o Padelhing

o DSC X SkHal

o Vinvolleyboll

Under den hér perioden deltog vi i bade CM i spokboll och Beachvolleyboll. Vi stillde upp med ett lag

i spokbollen och tva lag i beachvolleybollen. Utéver det genomforde vi d&ven en aspning som ocksa var
lyckad, och vi hittade ett bra gdng som vara eftertrddare.
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Ordforande Svea Backstad
Droopy Sport Club 25/26
Goteborg, 2025-04-26
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% Ekonomisk berittelse for
| k Droopy Sport Club 25/26

50

Inledning
Under verksamhetsaret 2025/2026 har vi i DSC arrangerat mottagningsart, triningar, Chalmers
Misterskap (CM) 1 innebandy samt deltagit i andra sektioners CM.

Budgeterade intakter for aret var 12 150,00 kr och budgeterade kostnader for aret var 25 000,00
kr, for ett budgeterat resultat pa -12850,00 kr. De faktiska intikterna blev 8365,00 kr och de
faktiska kostnaderna blev 17835,00kr vilket resulterat i ett resultat for aret pa -9470,00 kr.

Att resultatet blev ligre an budgeten beror fraimst pa att kostnaden for nya jackor till vira
kandidater inte togs under denna period som budgeterat, utan hamnar istallet i Ip 4. Det gjorde
att vara kostnader blev ldgre dn planerat. Samtidigt blev intikterna lite ligre dn forvantat, vilket
bland annat kan bero pa ett ligre deltagande under aret.

Resultat for perioden 2025-07-01 till 2026-03-31
-9470,00 kr

Nedan foljer vissa signifikanta poster som avvikit frain budgeten.

Rafting Budgeterat resultat Utfall Differens
mottagningen 1 250:- 787,98:- -462,02:-

Intékterna for raftningen ilp 1 foérvintades vara 1750 kr men pa grund av lag forsiljning av
biljetter blev resultatet 815 kr. Anledningar till detta kan vara ett ligre engagemang fran Nollan
samt att det ligger morgon efter dagarna D.

CM Innebandy

Budgeterat resultat

Utfall

Differens

0:-

-1 400:-

-1 400:-

I november anordnade vi CM i innebandy med ett budgeterat resultat pa 0 kr. Aven detta

arrangemang visade ett ligre engagemang an vintat da alla platser inte fylldes. Detta kom ovintat

da CM i innebandy har haft ett hogt tryck av lag tidigare ar.

Jackor

Budgeterat resultat

Utfall

Differens

4 500:-

0:-

+4 500:-

Ink6p av nya jackor till kandidaterna budgeterats f6r Ip 3, men kommer istillet att hamna i Ip 4.
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Joceline Sandberg Svea Backstad
Kassor DSC 25/26 Ordférande DSC 25/26
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C H ALM ERS Revisionsberittelse
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Revisionsberittelse DSC

Vid granskning av DSC 25's rikenskaper for tiden 2025-07-01 — 2026-03-31 har jag funnit dessa i god
ordning, intdkter och kostnader &r styrkta med verifikationer. Det kvarstdende virdet pa banken stimmer
overens med balansrapporten, samt resultatet &r i linje med den ekonomiska policyn.

De arrangemang och aktiviteter som DSC 25 har utfort under aret stimmer dverens med deras
instruktioner. Dérfor foreslar jag sektionsmotet att bevilja DSC 25 ansvarsfrihet for den tid som
revisionen omfattar.

Goteborg den 5 maj 2026

Wilma Jansson
Lekmannarevisor H-sektionen
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Motivering till nomineringar av Styret 26/27

Ida Franzén Karlsson - Ordfdorande

En driven och motiverad person som vi anser kommer att driva sektionen vidare med
bravur. Tidigare suttit i NollK som pHadderchef, men aven tagit dver posten som ordférande
under en storre del av aret. Hon ar snabb att ta initiativ och genomféra de uppgifter hon tagit
sig an, vilket vi ser som en stor foérdel som ordférande for sektionen. Med engagemang som
ambassador for hennes gymnasium och aven Art Director for ett tidigare jobb, anser vi att
hon har egenskaper som kommer underlatta hennes tid som ordférande for sektionen.

Avslutningsvis, pa grund av Idas otroliga sociala kompetens, glada humor och
inbjudande personlighet tror vi att hon kommer att vara en utmarkt ordférande for
H-sektionen under det kommande aret. Det &r med detta som bakgrund som vi i
Valberedningen beslutat att nominera Ida Franzén Karlsson som Ordférande for
verksamhetsaret 2026/2027.

lvar Idermark - Vice Ordforande

Har har vi en person som vi sett tidigare har gatt den extra milen for att ge tillbaka till
sektionen och gjort detta med ett fantastiskt engagemang. Som vice ordférande kommer han
genom sina erfarenheter som inkdpschef inom H6 kommer han inte ha nagra problem att
hoppa in som ledare om situationen uppstar. Viljan vi sett att skapa nya band och starka
banden inom sektionen, ar en grym egenskap lvar innehar och kommer gynna honom som
vice ordférande da han ar den med framst kontakt i styret med resterande kommittéer. Det ar
med detta som bakgrund som vi i Valberedningen beslutat att nominera Ivar ldermark som
Vice ordférande under verksamhetsaret 2026/2027.

Jenny Stenvall - Ekonomiansvarig

Jenny ar en drivande person som har stor erfarenhet fran sitt ar i DKV, darfor tror vi hon
kommer tackla posten galant. Med egenskaper som lyhérdhet, malmedvetenhet, kreativitet
och stresstalighet, kommer Jenny att bidra till gruppdynamiken inom Styret 26/27. Hennes
struktur och uthallighet kommer att leda till att forbattra arbetet for kassoérer pa H-sektionen.
Som Ekonomiansvarig kommer Jenny att arbeta och foérvalta sektionens kassa med bravur.
Detta tillskottet i Styret kommer att medféra stabilitet och ledning till H-sektionens kassorer.
Det ar med detta som bakgrund som vi i Valberedningen beslutat att nominera Jenny
Stenvall som Ekonomiansvarig under verksamhetsaret 2026/2027.
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Ylva Rohdin - Arbetsmarknadsansvarig

Ylva har stor erfarenhet inom arbetslivet och leda grupper av manniskor, vilket kommer vara
ett stort tillskott som ordférande for HARM. Hon ar en 6ppen och valkomnande person, som
har erfarenhet inom sektionen efter hennes ar i NollK som inkdpschef. Ylva har ett enormt
driv att fortsatta utveckla H-sektionen, samt HARMs arbete for resterande av Chalmers.
Med dessa egenskaper finns det ingen tvekan hos oss i Valberedningen att hon kommer
gOra stor nytta i Styret och som ordférande i HARM. Det &r med detta som bakgrund som vi
i Valberedningen beslutat att nominera Ylva Rohdin som Arbetsmarknadsansvarig under
verksamhetsaret 2026/2027.

Joceline Sandberg - SAMO

Joceline har bade genom sitt arbete och personliga erfarenheter fatt en enorm foérstaelse
kring vad det innebar att vara bade bestamd och lyhord. Nar Joceline tar sig an nagot nytt
gor hon det helhjartat och med en nyfikenhet som beundras. Hon har som mal att géra
H-sektionen till en @nnu mer dppen och inkluderande sektion och genom hennes vilja och
handlingskraft tror vi att hon kommer att briljera. Hon ar empatisk och otroligt 1att att prata
med. Det ar mot denna bakgrund vi i Valberedningen beslutat att nominera Joceline
Sandberg till SAMO under verksamhetsaret 2026/2027.

Alec Oman - Utbildningsansvarig

Med ett driv till att 6ka trivseln och forbattra arbetsmiljon for alla studenter, tror vi att Alec
hade tagit pa sig rollen som utbildningsansvarig utan besvar. Med hans erfarenhet inom
sektionens verksamhet, sasom NollK som ordférande, rader inga tvivel om att Alecs
engagemang kommer vara ett bra tillskott till bade gruppen och sektionen. Utifran detta
anser vi att han kommer driva arbetet inom bade styret och SnH framat med bravur. Det
ar med detta som bakgrund som vi i Valberedningen beslutat att nominera Alec Oman
som Utbildningsansvarig under verksamhetsaret 2026/2027.
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